Paginalde4

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVII - N°

. 1.122 Carrapateira - PB, 17 de janeiro de 2025

Municipio de Carrapateira

[ 3
*g-ﬁkJornal Oﬁcial’

Criado pela Lei Municipal n°. 115/98, de 14 de Fevereiro de 1998

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVII - N°. 1.122 Carrapateira - PB,
17 de janeiro de 2025

ATOS DO PODER EXECUTIVO

/\7,/

r

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 386 DE 17 DE JANEIRO DE 2025

“Altera a Lei n° 279 de 05 de Abril de
2017 (que Define Obrigagio de
Pequeno Valor - RPV) e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono o seguinte:

Art. 1°. O § 1° art. 1° da Lei n° 279 de 05 de abril de 2017
passara a ter o seguinte conteudo:

“Art. 1°. Ficam definidas como Requisi¢cdo de Pequeno Valor —
RPV, as fixadas nesta Lei para o pagamento direto, sem precatorio, pela
Fazenda Publica Municipal.

§ 1°. A Obrigagdo de Pequeno Valor corresponderd ao quantum
de (05) CINCO salarios-minimos Vigentes a época da Expedi¢do do
respectivo requisitorio.”

Art. 2° Os requisitorios emitidos em data anterior a vigéncia
dessa lei, seguirdo o valor disposto na lei anterior.

Art. 3° - Essa lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando os dispositivos em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carrapateira, Estado da
Paraiba, em 17 de janeiro de 2025.
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Prefeito Constitucional

LEI N° 387 DE 17 DE JANEIRO DE 2025

“Dispée sobre alteragdo na Lei N°.
226/2010, de 25 de setembro de 2010,
reorganizagdo e instituicio de Orgdos
da Administragdo Publica do Municipio
de Carrapateira/PB e dd outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono o seguinte:

Art. 1°. Esta Lei,trata de alteragdes na Lei n° 226/2010,
reorganizacgao e instituicdo de Orgdos da Administragdo Publica.

Art. 2° - Fica desmembrada a Secretaria Municipal Turismo e
Gestdo Ambiental da seguinte forma:

“Art. 16 ...
i ...

6 . Secretaria Municipal de Gestiao Ambiental (Lei 386/2025)
()
6.1.1. Coordenador do Aterro Sanitario (Lei 386/2025)

6 A - Secretaria Municipal de Turismo (Lei 386/2025)
()

Art. 3° - Inclui na Estrutura Administrativa do Municipio de
Carrapateira/PB, no art. 16 da Lei 226/2010 o seguinte:

“Art. 16°(...):

)

II1. Orgiios de Administracdo Geral

1. Secretaria Municipal de Administracdo:

1.1.2. Coordenacdo de Recursos Humanos (Lei 386/2025)

1.3.1. Coordenacdo de Gestdo e Convénios (Lei 386/2025)

()

5. Secretaria Municipal de Saude
5.1.1. Coordenacdo da Unidade Basica de Saude- UBS (Lei
386/2025)

()

7. Secretaria Municipal de Agricultura

7.1.(..)

7.2.1. Coordenacdo de Programas de Desenvolvimento Rural
(Lei 386/2025)

7.2.2. Coordenador de Mdquinas Pesadas (Lei 386/2025)

7.3.1. Coordenacao de Agricultura Familiar (Lei 386/2025)

B

Secretaria Municipal de Educacgio

—

(.
8.

N

. Secretaria Adjunta de Educacdo (Lei 386/2025)

9. Secretaria Municipal de Infraestrutura
()
9.1.1. Coordenador de Manutencdo de Estradas Vicinais (Lei

386/2025)
9.3.2 Coordenador de Limpeza Urbana (Lei 386/2025)

()

12. Secretaria de Transporte e Transito (Lei n°.

348/2022)

12.1.1 Coordenador _de Oficina e Garagem _(Lei
386/2025)

12.3.  Departamento de Fiscalizacdo e Operacdo de

Transito (Altera a Lei n°. 348/2022)

12.4.  Departamento de Engenharia de Trdfego (Lei

386/2025)

12.5. Departamento _de Educacdo de Transito e Coleta

Controle e Andlise de Estatisticas de Transito (Lei 386/2025)

13. (.
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14. Secretaria  Municipal de Planejamento. (Lei
386/2025)
15. Secretaria Municipal de Recursos Hidricos (Lei
386/2025)

15.3.  Departamento de Recursos Hidricos (Desmembrado
da Sec. de Agricultura)
15.1.2. Coordenagdo de Recursos Hidricos (Lei 386/2025)

16. Secretaria de Politicas Publicas para a Mulheres

(Lei 386/2025)

16.1. Departamento de Politicas Publicas — Especial para
Mulheres (Desmembrado da Secretaria de Desenvolvimento
Humano)

()

Art. 4° - Cria os arts. 29-A, 29-B, 29-C, 29-D, 29-E, com a seguinte

redagdo:

“Art. 29-A. E competéncia da Secretaria de Turismo:

1

11

111

V.

VL

fazer estudos sobre o resultado dos eventos realizados, visando
aprimorar experiéncias futuras;

inventariar e regulamentar o uso, ocupagdo e frui¢do dos bens
naturais e culturais de interesse turistico;

proporcionar a infraestrutura basica necessdria a pratica do
turismo, apoiando e realizando os investimentos na produgdo,
criagdo e qualificagdo dos empreendimentos, equipamentos e
instalagdes ou servigos turisticos, através de linhas de crédito
especiais e incentivos;

implementar agdes que visem ao permanente controle de
qualidade dos bens e servigos turisticos;

tomar medidas especificas para o desenvolvimento dos recursos
humanos para o setor de turismo;

realizar a elaboragdo sistematica de pesquisas sobre oferta e
demanda turistica, com andlise de fatores de oscilagdo do
mercado;

Art. 29-B. E competéncia da Secretaria Adjunta de Educagio:

1 - Assessorar e prestar assisténcia direta ao Secretario(a);
11 - Substituir o titular em sua auséncia, representa-lo(a) em reuniées e

eventos.

Art. 29-C. E competéncia da Secretaria de Planejamento:

A
I
1L

V.

V.

VL
VIIL
ViIIL

Definir diretrizes estratégicas e metas

Monitorar indicadores de desempenho

Garantir que os projetos publicos estejam alinhados aos
objetivos de desenvolvimento

Coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e da Lei Or¢amentaria Anual
(LOA)

Assegurar que os recursos sejam alocados de forma eficiente e
transparente

Acompanhar as politicas publicas

Modernizar a gestdo

Buscar inovagées que melhorem a qualidade dos servigos

Art. 29-D. E competéncia da Secretaria de Recursos Hidricos:

1L

11

Promover, coordenar e incentivar politicas publicas de gestdo
dos Recursos Hidricos no ambito do Municipio;

Realizar manutengdo dos sistemas de captagdo e fornecimento
de agua potavel as comunidades urbanas e rurais;

Realizar programas de capacitagdo e de educagdo dos usudrios
dos sistemas de captagdo de dgua quanto aos meios de
economizar e de otimizar os recursos hidricos;

V. Atuar conjuntamente com a Secretaria do Meio Ambiente e
demais orgdos estaduais e federais afins, na implantagdo das
politicas de preservagdo revitalizagdo das nascentes de riachos
e cursos d’agua em todo o Municipio;

V. Zelar pela qualidade da dgua utilizada pelas comunidades
rurais e urbanas, implantando gerindo sistemas de tratamento e
de dessalinizagdo de dguas provenientes de pogos tubulares e de
outras fontes;

VL Formular e propor agdes e medidas para combater situagoes de
desabastecimento, buscando parceria com entidades privadas,
orgdos publicos, ONG'’s e institui¢des particulares;

VIL Coordenar e fazer funcionar as politicas e programas de
combate a seca, de captagio e de armazenamento das dguas
pluviais e provenientes de sistemas de reutilizagdo dos recursos
hidricos;

VIIIL Implantar e coordenar o planejamento sistemdtico das
atividades e programas de gestdo dos recursos hidricos do
Municipio, em consondncia com o crescimento populacional e
com a implantagdo das atividades econdémicas e sociais que
demandam tais recursos;

X Acompanhar a execugdo e divulgagdo das informagoes, estudos
e pesquisas sobre os recursos hidricos no ambito do Municipio;
X Articular o apoio e a responsabiliza¢do dos empreendedores

econdémicos e sociais quanto a implantagdo, ampliagdo e
manuten¢do dos sistemas de captagcdo, tratamento e de
distribui¢do dos recursos hidricos para a populagdo em geral.

Art. 29-E. E competéncia da Secretaria de Politicas Piblicas para a
Mulheres

L Promover a igualdade de género
1L Enfrentar a violéncia contra a mulher
111 Fortalecer e ampliar politicas para as mulheres
1. Promover a cidadania
V. Oferecer atendimento e servigos, como psicologico, social e
Juridico
VI Estabelecer parcerias com entidades, conselhos e institui¢oes
privadas
VIL Criar oportunidades de capacitagdo e momentos de orientagdo

para protegdo da mulher

Art. 5° - O ANEXO II da Lei Municipal n°226/2010 passara e
ter a seguinte estrutura:

RP_:F DESCRICAO REMUNERACAO
CA Secretario Municipal de Conforme Lei de
GE Administracdo Subsidios
CA - - - Conforme Lei de
GE Secretario Municipal de Finangas Subsidios
CA Secretario Municipal de Conforme Lei de
GE Desenvolvimento Humano Subsidios
CA Secretario(a) Adjunto de 50% do Subsidio do
GE Desenvolvimento Secretario

Humano (Criado pela Lei 337/2021)
CA - - . Conforme Lei de
GE Secretario Municipal de Saude Subsidios
(C}Ié Secretario Municipal de Turismo Conégr;;zilézl de
(Desmembrada, Lei 386/2025)

CA Secretario Municipal de Gestao Conforme Lei de

GE Ambiental (Desmembrada, Lei Subsidios
386/2025)

CA - .. . Conforme Lei de
GE Secretario Municipal de Agricultura Subsidios
CA . .. - Conforme Lei de
GE Secretario Municipal de Educagio Subsidios
CA Secretaria Adjunta de Educacao (Lei 50% do Subsidio do
GE 386/2025) Secretéario
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CA Secretario Municipal de Cultura Conforme Lei de
GE (Criado pela Lei 247/2013) Subsidios CA Diretor de Turismo RS: 2.000,00
CA L. icinal de Inft Conforme Lei de AU
GE Secretario Municipal de Infraestrutura Subsidios CA Diretor de Poli.ticas do Meio RS: 2.000,00
CA Secretario Municipal da Juventude Conforme Lei de AU Ambiente
GE Esporte e Lazer Subsidios CA Diret_or de Contrple de Animais RS: 2.000,00
CA Secretario Municipal de Articulagido Conforme Lei de AUL (Crlado z e.la le? & ~3 75/2924) -
GE | Ppolitica (Criado pela lei n° 375/2024) Subsidios AC{? | Diretor de Ff‘,ceagheztzfao Animal ¢ RS:2.000,00
CA Secretario Municipal de Conforme Lei de CA Diretor de Programas de RS: 2.000,00
GE Planejamento. (Lei 386/2025)) Subsidios AUI Desenvolvimento Rural
CA S L. .. Conforme Lei de CA Diretor de Recursos Hidricos e RS: 2.000,00
ecretario Municipal de Recursos g . -
GE Hidri : Subsidios AUI Agricultura Familiar
idricos (Lei 386/2025) - - — -
CA Diretor de Apoio Administrativo e RS: 2.000,00
CA Secretario de Politicas Publicas para a Conforme Lei de AU I Pedagdgico ao Ensino
GE Mulheres (Lei 386/2025) Subsidios CA Diretor de Administragdo Escolar e RS: 2.000,00
CA Tesourciro Conforme Lei de AU I Transporte Escolar
GE SUbSlleS. CA Diretor de Apoio Bibliotecério RS:2.000,00
DI Assessor Juridico Conforme Lei de AUL
G Subsidios CA Diretor de Patrimonio Cultural RS: 2.000,00
DI Chefe do Gabinete Prefeito Conform'e L ei de AUL (Criado pela Lei 247/2013)
G Subsidios CA Diretor de Artes (Criado pela Lei RS: 2.000,00
CDI Chefe do Gabinete Vice-Prefeito Conforme Lei de AUI 247/2013)
G (Criado pela lei n° 375/2024) Subsidios CA ] o RS: 2.000.00
CDI ] Conforme Lei de AUT Diretor de Estradas Municipais T
Diretor de Controle Interno 1
G Subsidios CA . i RS: 2.000,00
CO | Secretario da Junta de Servigo Militar RS: 2.000,00 AU Diretor de Limpeza Urbana
GF —JSM CA RS: 2.000,00
. Diretor de Oficina e Garagem T
o Diretor de Defesa Civil Municipal RS:2.000,00 AU
of CA Diretor de Engenharia e Arquitetura RS: 2.000,00
CA Diretor de Comunicagdo — DECOM RS:2.000,00 AU
AU CA Diretor de Manutengao e RS: 2.000,00
CA Diretor de Ouvidoria Publica e RS: 2.000,00 AUT Conservacdo de Vias Piblicas
AUI Informagéo - CA Diretor de Manutengao e RS: 2.000,00
:I? I Diretor de Recursos Humanos RS:2.000,00 AU 1 Conservagdo de Prédios Publicos
CA . RS: 2.000,00
A(fl? I Diretor de Gestdo e Convénios RS: 2.000,00 AUI Diretor de Transporte
CA RS- 2.000.00 CA | Diretor de Fiscalizagdo ¢ Operagdo de RS: 2.000,00
AUI Diretor de Licitagao T AU I Transito (Lei 386/2025)
CA RS- 2.000.00 CA Diretor de Engenharia de Trafego RS: 2.000,00
AUT Diretor de Compras T AUI1 (Lei 386/2025)
CA Diretor de Ar.quivc? Piblico e RS: 2.000,00 CA Departamento de Educacéo de RS: 2.000,00
A(‘:I;LI Patrimonio RS- 2.000.00 AUT | Transito e Coleta, Controle ¢ Analise
AUI Diretor de Administragao Tributaria TR de Estatisticas de Transito (Lei
- a bilidad - 386/2025)
CA Diretor de Contall ldade RS: 2.000,00 CA | Diretor de Apoio a Clubes Esportivos RS: 2.000,00
AUI Orcamento Publico AU do Municipio
CA Diretor de Protegdo a Crianga ¢ ao RS: 2.000,00 CA Coordenagio do Centro de SMNV
AUI - Adolescente - AU Especialidades Odontologicas (CEO)
CA Diretor de Acompanhamento a RS: 2.000,00 II (Criado pela Lei n° 375/2024)
AUI Programas Sociais CA SMNV
CA Diretor de Politicas Ptblicas — RS: 2.000,00 AU Coordenador da Unidade de Saude da
AUI Especial para Mulheres i~ Familia — USF (Lei 386/2025)
CA Diretor da Unidade de Saude da RS: 2.000,00 CA SMNV
AUI Familia — USF AU Coordenador Qe Recursos Humanos
CA Diretor do SAMU (Criado pela Lei RS: 2.000,00 I (Lei 386/2025)
AUI n®375/2024)
CA . . RS: 2.000.00 CA Coordenador de Gestao e Convénios SMNV
Diretor de Atengdo B4 ’ AU
AUI 1retor ac engao basica I (Lel 386/2025)
CA Diretor de Vigilancia e Inspegao RS: 2.000,00 CA Coordenagdo de Programas de SMNV
AU i Sanitaria AU Desenvolvimento Rural (Lei
CA Diretor de Controle de Zoonoses RS: 2.000,00 I 386/2025)
AU I (Criado pela Lei n°® 375/2024) CA . SMNV
CA | Diretor de Controle Epidemiologico RS: 2.000,00 AU Coordenador de Maquinas Pesadas
AUI (Alterado pela lei n°375/2024.) o (Lei 386/2025)
CA Diretor de Vacinagdo — Imunizagao RS: 2.000,00 CA Coordenagio de Agricultura Familiar SMNV
AUI (Alterado pela lei n° 375/2024) AU (Lei 386/2025)
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I

ié Coordenador do Aterro Sanitério (Lei SMNV
I 386/2025)

ié Coordenador de Limpeza Urbana (Lei SMNV
I 386/2025)

ié Coordenador de Manutencédo de SMNV
I Estradas Vicinais (Lei 386/2025)

EIAJ Coordenador de Oficina e Garagem SMNV
I (Lei 386/2025)

EIAJ Coordenador de Recursos Hidricos SMNV
I (Lei 386/2025))

CA SMNV

AU Coordenador do Ensino Infantil
I

CA SMNV

AU Coordenador do Ensino Fundamental
I

/(ié Coordenador da Educagio de Jovens SMNV
I ¢ Adultos — EJA

CA Coordenador de Programas de SMNV

AU . ~
I Alimentagdo Escolar

CA SMNV

AU Coordenador da Guarda Municipal
I

ié Coordenador dos Garis (Criado pela SMNV
I lei n° 375/2024)

*SMNYV — Salario-Minimo Nacional Vigente

Art. 6° - O Chefe do Executivo podera reajustar os vencimentos
dos Diretores mediante Decreto, sempre no més de janeiro.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando dispositivos em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carrapateira, Estado da
Paraiba, em 17 de janeiro de 2025.
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Gabinete do Prefeito Constitucional de municipio de
Carrapateira/PB, 15 de janeiro de 2025.
Publique-se.. Registre-se
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’ Prefeito Constitucional

PORTARIA N°. 039/2025 GAB/PREF
Carrapateira — PB, 15 de janeiro de 2025.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carrapateira, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais e com base na Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a Sra. Adriana Silva Lins Oliveira,
portadora do CPF: 272.798.458-86 e RG 2086836, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano, para exercer as fungdes de COORDENADORA
DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA E DO
CADASTRO UNICO DE INFORMACOES SOCIAIS do Municipio de
Carrapateira — PB, referéncia CAAU 1I, Conforme LEI N° 337 DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2021.

Art. 2° - Essa Portaria em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.
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