Pagina 1 de 60

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVI - N° 1.112 Carrapateira - PB, 28 de novembro de 2024

Municipio de Carrapateira
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#*% Jornal Oficial ’

Criado pela Lei Municipal n°. 115/98, de 14 de Fevereiro de 1998

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVI - N° 1.112 Carrapateira - PB, 28 de novembro de 2024

Atos do Poder Executivo
A
i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
] SECRETARIA DE FINANGAS )
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO ORCAMENTARIA — RREO

2
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREQ - Anexo 1 (LRF_Art 52 inciso |, alineas "s" & "b" do inciso Il & §1%)

RECEITAS REALIZADAS

Receitas Saldo a Realizar
Irectd No Bimestre % Alé 0 Bimestre %

IRECEITAEXCETO INTRAORCAMENTARIAS T} 34270.000,00 34.270.000,00 5134 382,07 14,98 2T0BIEEI T8 30| TERITAAT
Receitas Corentes. 287T0.000,00 27T0.000,00 436255807 815 FIEINE R E 53 2451 086,48
Imposins, Taxas e Conritugtes de Meinoria 438 000,00 S38.000,00 200.657,75 2140, 811,12 986e 338808
Impastos. 25.000,00 25 000,00 190.T85,T8 2148 20885 T4 100,53 (4.885,74)|
Taxas 12.000,00 12.000,00 181100 130 aTsm 3635 837462

[ Entidacies Privadas

Caninibuica para o Custeio do Servico de lluminacso Publica
Receita Patrimanial 220.000,00 220.000.00 59.368.59 299 21188417 9817 841583
Esploragho do Patriménia Imobiliaric do Estada
Valores Moilidrios 220, 000,00 220,000,080 50,368 58 299 21188847 9817 EREET™
Delegagho de Servicas Piblicos Mediarte Cancossda, Permissio, Autarizagda ou Licenga
Exploragio d Frecursos Naturais
Exploragio do Patriméria Intangivel
Cessfio de Dirsitos
Demais Reositas Pairmoniais
Reeceita Agropecuiria
Reeceita Indusrial
Receita de Servigos
Servicos Adminisiratives e Comerciais Gerais.
Servicos & Ativicades Referentes 2 Navegacao e a0 Transpone
Servigos & Atividades Referentes 3 Sa(de
Servigos & Ativicades Financeiras
Outros Servicos
Transteréncias Comentes 2T 522.000,00 2T522.000,00 4.100.711,13 14,80 23146267 28 84,10 4arsT32T2
Transferénoas da Unido e oe suas Enticades 2147320000 F1.4T3.200,00 1015858 38 14,04 17.418.585,84 a2 405461456
Trarsferénoas dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enticades. 2.260 500,00 2208 800,00 A56.613,16 18,51 1.762.652,89 TE.58 836,147, 11
Transfenéncias dos Municipios e de suas Enticades
Tramsferéncias de instinigées Privacas.
Trarsferénoas de Ouiras Institiictes Publcas 3.750.000,00 3.750.000,00 728.738 59 19,42 396500895 08,73 (215.028,85)

Transteréncias do Exteriar

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA




Pagina 2 de 60

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVI - N° 1.112 Carrapateira - PB, 28 de novembro de 2024

RREO - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas *s" & "b" do inciso Il & §1%)

yi
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Receitas

RECEITAS REALIZADAS

Inicial

No Bimestre Y Ate o Bimestre

Saldo a Realizar

Demais Transierénicias Conemes
Ouwas Receitas Correntes
M fdminisirativas, Contranzes e Judciais
Insenizaghes. Restinigbes & Ressarcimentos
Bens, Dirsitos & Valores incorporaios an Patménio Pisiic
Mt & Juros da Mora cas Receitas de Capital
Demais Recetas Comrenies
Recsitas de Capital
Operactes de Craditn.
Operaches de Crdita - Mercado Intermo
Operachies de Crédita - Mercado Extema
Alienacso de Bens
Alienagdo de Bens Moveis
Alienagdo de Bens Iméveis
Alienagdo de Bens intangiveis
Amoriizaco de Empeéstimas
Transéeréncias de Capital
Trarsterincias da Unido e de suas Entidades
Trnstenincias dos Estadus e da Distrito Federal e de suas Entidades
Trnstenincias dos Municipios e de suas Enidades
Trarsteréncias de Instinigbes Privadas
Transteréncias de Outras InstitsicBes Pubicas
Traneteréncies do Exterior
Demais Transferéncias de Capital
Ouwras Receitas de Capital
Inssgraizacdo de Capital Social
Remuneracin das Disponibiicades o Tesours
Resgate ce Titulos do Tescurn
Demais Recsias de Capital
IRECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIASII}

#4.000,00 85.000,00 £.790,60 211
5.500.000,00 £.500.000,00 TTLBI4,00 1403

50.000,00 50.000.00
20.000,00 20.000.,00
0.000,00 0.000,00

5.400.000.00 £.400.000.00 TILB14.00 1420
3.500.000.00 3.500.000.00 TTLEI400 2,08
1.800.000.00 1:500.000.00

50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.000,00

2607095

1713187

205,08
272088311

272188001
2.142.383,00
S74.300,11

121
048

197905

(1213187

708082
2.778.306,00

50.000,00

30.000,00

2.578.306.00
1.357 80700
1.320.659.08

50.000,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (Y= + Il)

34.270.000,00 34.270.000,00 5.134.382,07 1498

2T0NIEE

TEITAIT

OPERAGOES DE CREDITO | REFINANCIAMENTO (1V)
Operagbes de Crédita » Mercad Intemo

Mabilidria
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RREO - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas *s" & "b" do inciso Il & §1%)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RECEITAS REALIZADAS
Receitas Inicial Saldo a Realizar
No Bimestre % Até o Bimestre %
Cantratul
Operaghes de Crédiea « Mescadn Exieno
aniana
Contratuesl
I [OTAL DAS RECEITAS (Vi=(lll = V) 34.270.000,00 34.270.000,00 B.134.382 07 14,98 27.000. 22653 TR0 TZRITANT
—_—
DEFICIT (V1) S3T.M2 33 (837.282,33)
— — — e
[TOTAL COM DEFICIT (vil={V + Vi) 34.270.000,00 34.270.000,00 134082 07 1498 2787750895 8047 655249104
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
R E A APPS.
cer
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RREO - Anexo 1 {LRF, Art. 52, inciso |, alineas *s" & "b" do inciso Il & §1%)

B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Dotagdo Dotagdo | Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liguidadas Saldo Despesas
Despesas fniclal o Bimests [Aie s Bmesr mm Pagas ate o |15C1RS o Resios 2 pagarnao
Bimestre processados
) (el 0 @)= (eh) ) 0= (eh {0) ®
(EXCETO |NM‘;‘MENT‘RIIS] v 34.270.000,00| 34270:000,00 367 275 40| 28 788 GB2 1 E035017 Ay GOGANIT S 2758312996 6686 870.04 26750855, 3!
DESPESAS CORRENTES smmoosnno|  marasses|  ssmarss|  2emraas 4mnzieod sesrenTe urasar|  wmenn Bsamst1y
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.424.000,00| 15/061.000,00 2586448 87 13217.850.2; 1833149, 2.548230,53 13216.043.21 LEM98ETY 12.547.480,40)
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10 126 060,00 14 1456.480,00 2536721, 79 11428 350 8 2 637 k8,38 ELLE O] 11527 825 56 26865184 10,886 201,54
DE CARITAL azzooed|  4susmm zmaness|  aasnrana 1056 TR 8752484 smmze|  irsasam 280420361
INVESTIMENTOS 7.932.000,00] 4.459.520,00 1.273.715,89| BATREWQ 1.021.003,59 O8E.135,89 2.830.006.01 1.889.483,95 27846784
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAD DA DIVIDA 280.000,00) 45.000,00 1 248,08 9225 1l 36772 4 138865 SF518 A5TTA A2 8226, 1)
RESERVA DE CONTINGENCIA 508.000,00) 50800650 s08000.0d 0400000
(INT RO
[SUBTOTAL OAS DESPESAS ()= (VI + 1K) SL2T0.00000|  MZ0.000|  GaSTaTss0)  zhzseser 6.035.017 88 603176 2756312986 .68 87009 26,750 856,35
JAMORTIZAGAD DA DIV. | REFINANGIAMENTO (X1}
AmeriizagSa s Divica intema
Divicia Mobikaria
Divida Cantratal
Ameriizagsa da Divida Externa
Divica Maobikaria
Divicia Contratual
[TOTAL DAS DESPESAS [XHl) = (X + XIy 34.270.000,00] 34.270.000.00] B.357.275,50| 282345821 6.005.017 4 GOEANT. G 27.583.129.96 B.586.870,04) 26.750.885,38
SUPERAVIT (i) 0,008 0,00 0,00
[TOTAL COM SUPERAVIT (X1V) = (i + X} 34 270.000,00| m’ﬂﬂm,ml 8357 275 60| 2 734 GB2. 1 £.035.017 89| 6068 1T 66 27 £83.129 96 6586 870,04) 2 T80 855,35
ResEnvA DO REPS 0.00) 00| a.00) .00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREQ - Anexo 1 (LRF_Art 52 inciso |, alineas "s" & "b" do inciso Il & §1%)

RECEITAS REALIZADAS

lizar
Receitas Intra-Orgamentarias Inicial Ho % 50 i = Saldo a Real

Receitas Comentes.
lepostos, Taxas e Contibuighes de Melforia
Imposias
Tasas
Corrituigan de Melhoria
Caniribuictes

Contribuicia par o Custeln da Servigo de luminagio Pitica
Receita Patrimanial
Exploragio do Patrimério Imobiliria do Estada
Walores Mobilidrias
Delegagio de Servigos Piblicos Mediarte Concessdo, Permiss3o, Autorizada ou Licenga
Exploragan e Recursos Naturais
Exploragio do Patriménia Intangivel
Cessio ce Dircitos
Demais Recsizas Painmonisis
Receita Agropecusiria
Recata Indusial
Receita ce Servigos
Servigas Admirisiraiivos e Comerciais Gerais
Servigas & Atividades Referenies & Navegagio ¢ a0 Transparie
Servigas & Atividades Referentes & Saide
Servigas & Atividases Firanceirs
Outros Servigas
Transéeréncias Comentes
Transterincias da Uriso e de suas Enticades
Trasesherénciar dos Estados e da Disirio Federal e de suas Enidades
Trnsterincias dos Municipios e de suss Ensidades
Trarsterincias de Institigées Prvadas
Trarsteréncias de Outras Instituigtes Pibicas
Transteréncias da Exteriar
Demais Transéeréncias Conremes

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
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Fe

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Receitas Intra-Orgamentarias

RECEITAS REALIZADAS

Inicial

No

% Até o Bimestre

Saldo a Realizar

Ouras Rreceitas Correntes.
Mudsas idministrativas, Conlraiuas e Judciais
Incienizapses, Restiticters & Ressarcimantcs
Bens, Dirsitos & Valores incarparados a0 Patrménio Pislica
Mdeas o Jurars de bora das Heceitas de Capital
Dernais Recsias Corentes

Rocsitas de Capital

Operagbes da Crecitn
Opesagbes te Créilo » Mercado Inteso
Oparapiies e Crécito - Mercado Extera
Alienaso de Bens
Alienagio de Beas Moveis
Alienagan de Bens Iméveis
Alienagin de Bens intangivels
Amarzagia de Empréstmos
Transéeréncias de Capital
Transtaréncias da UniSa & ds suas Entidades
Transteréncias das Esatos & do Distrio Federal e de suas Entifades
Transieréncias das Municipios e de suas Enidades
Transteréncias de Insiiuicées Privadas
Transtaréncias de Outras Institigées Publicas
Tramserincias do Extesior
Demais Transéeréncias de Capital
Ouras Receitas de Capital
Integrakzagio de Capial Social
Remunermsn das Disponibilidades do Tesouro
Resgate d Titulos do Tesourn
Denais Reosias de Capital

Jornal Oficial do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREQ - Anexo 1 (LRF_Art 52 inciso |, alineas "s" & "b" do inciso Il & §1%)

Dotagao Dotagao | Despesas Empenhadas Salda Despesas Liquidadas Saldo Despesas L et n ik
Despesas Intra-Orgamentarias Inicial | Atuslizads [ReBimesre [ o Bimesid No Bimestre | G 0 Bimesire] P;g:l:l‘:n
1d) (e) n (g)=(eh ih) 1) = (e-h) (1] k)

(INTRASON

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENGARGOS SOCINS

JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZACAD DA DIVIDA
RESERVA DE CONTRIGENCIA

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
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2
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREQ - Anexo 1 (LRF_Art 52 inciso |, alineas "s" & "b" do inciso Il & §1%)

NOTA EXPLICATIVA

Fante: Balancetes Mersais
MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO
PREFEITA CRC 5862 PB

Fonte: Balancetes Mensais

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

2%

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A QUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - QUTUBRO

RREQ - Anexo & (LDB, art 72) Continua (1/7)
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Alé o Bimesire
() ()

1- RECEITA DE IMPOSTOS 625.000,00 92988574
1.1- Recoita Resuliants do impasia sobrs a Propriodade Predial o Toritceal Urbana — PTU 35,000,00 18,585,356
1.2 « Receita Resultarie do imposto sabre Transmissio inier Vivos « ITBI 20.000,00 10.279,40
1.3- Aeceita Resullante do impasio sobre Serviges de Qualquer Natureza - 1SS 170.000.00 180.608.61
1.4 « Receita Resultarte do impast de Renda Refido na Fonte - IRAF 700.000,00 T00.411.28

2 RECEITADE TRANSFERENCIAS CONSTITLICIONAIS E LEGAIS 14.222.000,00 16.973.961,20
2.1- Cota-Parte FPM 15.600,000,00 14.548.770.14

2114 Parcela referentn & CF, art. 158, 1, alinea b 14.600.000,00 13.556.408,76

2.1.2- Parceta refereniie 4 CF, art. 159, 1, alineazd e e 1.300.000.00 992.361.38
22 CotaeParte ICMS 1.900 000,00 2.082 487,00
23« CotaePante IPkExpanagia 1.000.00 1.050.53
2.4- Cota-Parte ITR 1.000.00 mazr
2.5« Cota-Parie IPYA 60.000,00 64.527,02
26- ComParts IOF-Our
2] Financeiras Imposios e ias G 360 000,00 276.454.33

3. TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + ) 19.147.000,00 17.903.347,03

4 TOTAL DESTINADE AD FUNDIER » 20% DE({2.1.1] + (22) + (23] » (2.4) + (28) + (27)) 3.384.400,00 2.196.218,08

£ VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AD FUNDER - 5% DE ((2.1.1)+ (2.2 + (2.3) + (24) + (2.5)+ (2.7)) + 2P DE((1.1) + (1.2)+ (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (260 1.402.350,00 127981878

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

25

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

RREQ - Anexo & (LDB, art 72)

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A QUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - QUTUBRO

Continua (27)

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO

PREVISAO
ATUALIZADA
da)

RECEITAS REALIZADAS
Alé o Bimestre
b

- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS
6.1+ FUNDEB + Impostos @ Transferéncias de kmpastos:
£1.1s Principal
£:1.2- Rerimertos de Aplicagdo Financeira
1.3« Ressarcimento de Recursos to FUNDER
.24 FUNDEB + Compiementagsa fia Unio « VAAF
8:2.1. Principal
£.2.2. Rendimentas de Aplicar3o Financeira
.23+ Ressarcimento de Recursos co FUNDER
6.3+ FUNDEB » Complementagho da Uinido  VAAT
E1- Principal
£:1.2- Rendimentas de Aplicagao Financeirs
% Ressarcimentn de Recursos do FUNDER
8.4~ FUNDEB - Complemertagha da Uriso - VAAR
£.4.1- Principal
4.2, Rendimensos de Aglicag3o Financeirs

4.3 Ressarciments de Riecursos do FUNDER

£.080.000.00|
3.750.000.00
3

1.800.000.00)
1.800.000.00)

100.000,00
100.000.00

5.859.298.70
3.065.028,95
306502895

146661943
1466.619,43

131.152.52
131.152,62

7. RESULTADO LIOWIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDES (6.1.1=4)

365.600,00

768.808.97

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT)

VALOR

8 TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAWIT
8.5 SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDATAMENTE ANTERIOR

8.2 SUPERAVIT RESIOUAL DE OUTROS EXERCICIOS

IsmummmmmmsmumpA”

585020870 |

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB

Jornal Oficial do Municipio
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b
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - Anexo & (LDB, art 72) Continua (37)
DESPESAS COMRECURSOS DO FUNDES DOTACAO | pyopiianas | L ° o
REACA LIQUIDADAS PAGAS “APAGAR WAD
AlsoBimestre | AtéoBimestrs | At o Bimestre FROCERMAD0N
(Por Subluncic) {eh {dy =} " ig)
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDES 6.662.000,00| 5.758.708.78 5.758.708.78 5.676.837 95|
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAD BASICA 4.310.000,00| 3.938.876.65 3.938.876.65 3.868.132.32
10.1.1- Esucagdo Infantil £00.000,00| 670.140,01 &70.140,01 670.140,0
10.1.2- Ensino Fundamental 3.510.000,00| 3.768.736,64 3.268.736,64 3.197.002.31

10.1.3- Educagao de Jovens & Adultos

10.1.4- Educagao Especial
10.1.5- Administragdo Geral

10.2- OUTRAS DESPESAS 2.352.000,00) 1.810832,13 1.810.832,13 1.808.705,63|
10.2.1- Educago Infantll 220.000,00| B8.54268 B8.542 88 88.337 68|
10.2.2- Ensino Fundamental 2.112.000,00] 1.731.28045 1.731.280,45 1.720.367 95|
102 3- Educagio de Jovens & Adultos. 20.000,00)

10.2.4- Educagéo Especial
10.2.5- Administragio Geral

10.2.6- Transporte {Escolar)
10.2.7- Outras
INDICADORES DO FUNDEB
DES| D DESF NSCRITAS EMRES N EAGAR D ey
APAGAR PROCESSADOS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ﬂﬂm :E:m M?B?AS R PASAR N mmnﬁ!" SUPERIORAG TOTAL
Lal] (L] i 1] ] 0
1. TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 5.758.708,78 5.754.708,78 5.676.837,95| 404.664,97 116.723.27
111 Tt FUNDEB - impesice & ias de impazias 4.888.191,50 4.889.181,50 4.807 525,67 3a3.161,74) 25.220,08
112 Tl FUNDEE - & Unisa - UAAE
113 Tt FUNDER - & Unisa - uAAT 860.517,28 860,517 28] #89.312,28 2150322 21.503,22
14T FUNDEE - & Unisa - UAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 3.038.87685 3.038.876,65 3.888.132,32]
13 TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB « COMPLEMENTAGAD DA UNIAD + VAAT APLICADAS NA EDUCAGAD INFANTIL 758 682 60 758,662 69 758 477,68 2150322 2150322
14, TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEE » COMPLEMENTAGAD DA UNIAD « VAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL 190.377,27 189.377.27| 109.172,27 21.503.23) 21.503,22 O X XX XXX LK ]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - Anexo & (LDB, art 72)

Continua (477)
INDIGADORES - Art. 212-A, incisa Xl @ § 3° - Constituicao Federal VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO [ 58 ol ANLEA00
111} () m ()
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAD DOS PROFISSIONALS DA EDUCACAD BASICA 4.009.702,33| 3.838.876.65 3.938.876.65 68,76
16- PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AD FUNDER - VAAT NA EDUCAGAD INFANTIL 733.300.72 750.682.69| TIT.47947 5026
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAD AO FUNDES - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 219,902,901 199377 27 177.874,05 12,13
INDIGADOR - Art.25, § 3°- Lsi 1% 14.113, da 2020 - (Maximo d 10% dé Supsrsvit) e VALORNAD APLICADO | MWSUNSQERAROATEE | exceneneho i SR
(n) la) o} @ i
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAD APLICADA NO EXERCICIO 585.929.87 | 100.580 92 21731319 an
ALOR DE LS VALOR DE vaLor Torape | Y ORARLCARD
Pmmwm APLIEABO NG |y seanin ATE O m% APLICADO ATE O | QUADRIMESTRE
INDICADOR - Art 25, § 3° - Lei n° 14113, de 2020 - (Aplicag3o do Superavit de Exercicio Anteriar) el ‘Exercicio reon ° | sty | “ Faacoa: ® | eve sresasnse
ANTERIOR OUADRIMESTRE EXERCICIO COMSTITUCIONAL
] -] v) = o
8- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 503.552 55§
8.4- Totsl das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impasios 384,010,324
9.2- Totsl das Despesas custeadas com FUNDER - Complementag3o da UniSio (VAAF + VAAT + VAAR) 208.633.23
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIVENTO DO ENSING — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE INPOSTOS (EXCETG FUNDER)
DESPESAS DESPESAS | DESPESAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB Amm EMPENHADAS | LiQUIDADAS YT b i
(Por Subfungao) Alé 0 Bimestre Alé 0 Bimestre Alé o Bimestre
(e) ]
(d) (e) if
[20-TOTAL DAS DESPESAS COM AcﬁES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 2.1037.000,00| 1.613.492,58 1613.492.58 1.543.638 97|
20.1- Educagéo Infanti
20.2- Ensino Fundamental 2.037.000,00| 1.544 861,31 1544 861,31 1.477.535 05|
20.3- Educagio de Jovens e Adultos.
20.4- Frucagio Espacial
20.5- Administracio Geral 4.168.55) 416855 4168 55|
20.6- Transporte {Escolar)
20.7- Outras
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - Anexo & (LDB, art 72)

Continua (57)
DESPESAS COMMANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DESFESAS DESPESAS | DESPESAS
NSCRITAS EM RESTOS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDER AESMA EMPENHADAS | LiouDADAS PAGAS it
{Por Area de Atuagao)® AtéoBimestre | AléoBimestre | Até o Bimestre PROCESSALOS
@ , - o
(d) 8] [1]
[21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDES 7.547.000,00| 1.544.861,31 1.544.861,31 1.477 535 05|
21.1- EDUCAGAQ INFANTIL
21.1.1- Creche
21.1.2- Pré-escola
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 7.547.000,00| 1.544.861.31 1544.861.31 1.477.535 05|
APURAGAC DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Vaior
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou ) 1.613.492,58
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AQ FUNDEB = (L4) 319621998
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS MO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(g)
25- VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE CONSTITUCIONAL = L19.1(x)
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 +23- 24 + 25- 26 - 27) 4.809.712,56
B T ke e VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
(2} (aa) {ab)
28- APLICACAD EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 4.603.140,95 4.800.712,56 26,86
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LiMg| SALDOINICIAL | RPLIQUIDADOS | REPAGOS  |RP CANCELADOS|  saLoo FiaL
{ac) (ad) (20) {af )= ) ) ()
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 40T 648 81 153 004 88 25374493
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferénclas de Impostos 30.750.44 (30.750.44)
30 2 - Executadas com Recursos do FUNDER - Impostos 386146 59 8018122 20596537
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementaggo da Unio (VAAT + VAAF + VAAR) 21.80322 2307322 (2.470,00)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREQ - Anexo & (LDB, art 72)

JANEIRO A QUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - QUTUBRO

Continua (67)
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVIS/ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o tﬂhl;lhﬂ'l!
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINOG 1.965.000,00 T45478.08
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) 225.000,00 448324 08
31.1.1- Salério-Educagio 75.000,00 283 622 66
31.1.2-PDDE 10.000,00
31.1.3-PNAE 105.000,00 139164 .00
31.1.4 - PNATE 35.000,00 2553832
31.1.5- Outras Transfeséncias do FNDE
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.240.000.00 2069877
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAD 360 000,00 276454 33
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAD
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 140.000,00
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS s s
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Area de Atuagac) TR | [ eieiatal] | Dderdd || piliptialc | I
(] ]
(O] (U]
32- TOTAL DAS ODUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 1.840.000,00| 1.296 575,16 64809516 631.061,29]
32 1- EDUCAGAD INFANTIL 250.000,00| 125.186.89 125.186,89 123.869,09]
32 2- ENSINO FUNDAMENTAL 1.205.000,00| 990,820 67 342 340 67 330.216,05|
32.3 ENSINO MEDIO
32 4- ENSINO SUPERIOR
32 5 ENSINO PROFISSIONAL
32.6- EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS 75.000,00]
32.7- EDUCACAD ESPECIAL
32 8- OUTRAS 310.000,00] 180 567 60| 180 567 60 176.976,15)

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
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RREQ - Anexo & (LDB, art 72) Continua (T17)
voracho | NERUERRR | LGUoabas | o Pacae.  |Mecmsmigss
TOTAL GERAL DAS DESPESAS GOM EDUCAGAQ ATUA(JEI)ZADA ERPERRAIAS | e s m
(d) {e) N
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD (10 + 20 + 32) 10.324.000,00| 8.665.190,08 B.0M6.710,08 784795277 7.105,00
33.1- Despesas Comentes 8.762.000.00| TA91.704.41 T.A01.704.41 7.356.630.68 7.105.00
33.1.1- Pessoal Ativo 5.537.000,00| 5.077.71033| 5.077.7140,33 4.979.926,08] 553193
33.1.2- Pessoal Inativo
AL &s ou sem fins lucrativos
33.1.4- Outras Despesas Correntes 3.225.000.00| 2413.994.08| 2.413.994,08) 2.376.704.60| 1.573.07
33.2- Despesas de Capital 1.562.000,00| 1.173.48567 525.005.67 4891.322.09|
B2-T ou sem fins lucrativos
332 2- Outras Daspesas Correntes. 1.562.000,00| 1.173.48567 525 005,67 481.322 09)
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA e B '“S’,‘"E B
34- DISPOMIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 (325.701,28) (3.501,04)
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 5.040.464, 63 283.776.53
36 () PAGAMENTOS EFETUADGS ATE O BIMESTRE (orgamentério & restos a pagar)
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 5.614.763,35 280.18549
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)
30- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS)
}40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 5.614.763,35 280.185.49
Fonte: Sistema de Ci Publica - Elmar Unidade PREFEITURA MUNICIPAL, Data de emissSo: 25/ 1/2024 e hora de emissio: 19:35
MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO
pasin it

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA




Pagina 16 de 60

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVI - N° 1.112 Carrapateira - PB, 28 de novembro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
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JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso |1, alinea “c") Continua (1/2)
Dotaggo | Dotacgo Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo | MEERES A

Fungéo / SubFuncao Inicial _ |Atualizada [No Bimesire JAt o Bimestre] o7, No Bimestre JAtE o Bimestre] o ngcems;suﬁngs

(@ ) (oiTotal b)|  (e) = (ab) ) (arTotal d)| (o) = (a-) "
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1} 34 270.000,00 34.270.000,00 6.357 275,60 28234 982 11 100,00 6.035.017 89| 6.068317.66] 2758312996 100,00| 6.686.870 04 0,00
Legislativa 1.316.700.00 1.316.700,00 222.319,32| 1.031.576.29| 3.65) 28512371 22231932 1.031.576,29 3,74 2851237 0,00
Agdo Legislativa 1.316.700,00| 1.316.700.00 222.319,32| 1.031.576,29| 3.65{ 28512371 222.319.32 1.031.5786,29 3,74 285.123.7 0,00
Administracio 9.180.300,00| 10.528.430,00 1.730.058,30| 9.257.688,08) 32,79 1.270.743,92 1.729.840,36 9.257.012,20 33,56 1.271.417 80 0,00
Administracio Geral 9.180.300,00 10.528.430,00 1.730.058,30| 9.257.686,08| 3279 1.270.743,92 1.729.840.36 9.257.012,20 33,56 1.271.417 80 0,00
Assisténcia Social 1.455.000,00| 1.003.081,23 106.562,21 573.243.81 2,03 429 837,62 105.402,21 572.083,61 2,07 430.997 6] 0,00
ia & Crianga & ao A 185.000,00| 185.000,00 27 045,77 107 035,02, 0.38] 77 964 98| 27.04577 107.035.02 0,39 77 9649 0,00
Assisténcia Comunitaria 1.270.000,00 818.081,23 7951644 466 208,58 1,65/ 35187264 78.356,44 465048 58 1.69| 353.032 64 0.00
Saide 6.865.000,00 8.008.880.00 1.454.202,80| B6.658.115,71 23,58 1.350.764,29) 1.815.102.80 6.656.577.44 2413 1.352.302 .54 0,00
Atencgio Basica 5.650.000,00 7.307.180,00 1.397.834,03| 6.297.658,97| 22,30 1.009.521,03] 1.758.734,03 6.296.636,03 22 83| 1.010.543.9 0,00
P e 545.000,00| 244.700,00 10.896,15 53.488,93| 0,19} 191.211,07 10.896,15 53.488,93 0,19 191.211,00 0,00
Suporte Profilitico @ Terapéutico 365.000,00| 17.000,00 0,00 0,00 0,00} 17.000,00| 0,00 0,00 0,00 17.000,0 0,00
Vigildncia Sanitiria 15.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
Vigildncia Epidemiolégica 280.000,00| 440.000,00 45.472,62| 306.967,81 1,09 133.032,19 4547262 306.452,48 1 133.547,5% 0,00
Educacao 10.567.000,00| 10.324 000,00 2.281 584,05 8665 190,08 30,69 1.658 809 92| 1.633.104,05 B.016.710.08 29 06| 2.307 289 9. 0,00
Ensino Fundamental 7.540.000,00 8.594.000,00 2.105.076,15) 7.536.988,18| 26,69 1.057.011,82] 1.456.596,15 6.888.508,18 2497 1.705.491 8 0,00
Educacio Infantil 2.337.000,00 1.210.000,00 14374111 883 869,58 3,13 326.130,42 1437411 883 869,58 3,20 326.130 4] 0,00
Educacio de Jovens e Adultos 85.000,00 95.000,00 0,00 0,00} 0,00} 95.000,00| 0,00 0,00 0,00 95,0000 0,00
Demais Subfuncbes 585.000,00 425.000,00 32.766,79| 244.332,32 0.87| 180.667,68 32.766,79 244.33232 0,89 180.667,63 0,00
Cultura 250.000,00 230.000,00 16.121,14 80.432,00| 0,28} 149.568,00 16.121,14 80.432,00 0,29 149.568,04 0,00
Patriménio Histérico, Artistico e Arqueclégico 55.000,00 5.000,00 0,00 1.745,00 0.01 3.255,00| 0,00 1.745,00 0,01 3.255,0( 0,00
Difusdo Cultural 195.000,00 225.000,00 16.121,14| 78.687,00| 0,28} 146.313,00 16.121,14 78.687,00 0,29 146.313,04 0,00
Urbanismao 1.810.000,00] 885358,77 220 467,39 692 178,16 2.45) 193.180,61 220.467,39 692.178,16 251 193.180,6° 0,00
Infra-estrutura Urbana 1.810.000,00] 88535877 220 467,39 692 178,16 2.45) 193.180,61 220.467,39 692.178,16 251 193.180,6° 0,00
Habitagdo 135.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
Habitagdio Urbana 135.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
Saneamento £10.000,00| 324.000,00 290.710,00| 290.710,00) 1,03 33.290,00| 290.710,00 290.710,00 1,05| 33.290,0 0,00
Saneamento Basico Urbano 560.000,00| 304 000,00 290.710,00| 290.710,00 1,03 13.290,00| 290.710,00 290.710,00 1,05| 13.290,0 0,00
Demais Subfuncdes 50.000,00 20.000,00 0,00 0,00} 0,00} 20.000,00| 0,00 0,00 0,00 20,0000 0,00
Gestio Ambiental 15.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
Controle Ambiental 15.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 415.000,00| 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00| 0,00 0,00 0,00 5.000,0( 0,00
Abastacimento 380.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
Promocio da Producdo Agropecudria 25.000,00 5.000,00 0,00 0,00} 0,00} 5.000,00| 0,00 0,00 0,00 5.000,0¢ 0,00
Transporte £90.000,00| 1.000.250,00 20.568,08| 918.341,66 3,25 81.908,34| 20.568,08 918.341,68 3,33 £1.908,34 0,00
Transporte Rodovidrio 335.000,00 875.250,00 0,00 833.044,23 2,95 42.205,77 0,00 833.044,23 3,02 42.205.T 0,00
Demais Subfuncbes 355.000,00 125.000,00 20.568,08| 85.297.43| 0,30 39.702,57| 20.568,08 85.297 43 031 39.702.5 0,00
Desporto e Lazer 83.000,00| 101.300,00 13.293,26 58.283,34/ 0.21 43.016,66| 13.293,26 58.283,34 021 43.018, 8¢ 0,00
Desporto Comunitario 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0.0 0,00
Lazer 68.000,00| 101.300,00 13.293,26 58.283,34/ 0.21 43.016,66| 13.293,26 58.283,34 021 43.018,6¢ 0,00
Encargos Especiais 270.000,00| 35.000,00 1.389,05| 8225 18| 0,03} 25774 82| 1.389,05 922518 0,03 25774 8. 0,00
Servigo da Divida Interna 270.000,00 35.000,00 1.389,05| 8225 18| 0.03} 25774 82| 1.389,05 922518 0,03 25774 8. 0,00
[RESERVA DE CONTINGENCIA 508.000,00| 508.000,00 0,00} 508.000,00 0,00 508.000, 0

[DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11} 0,00| 0.00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
TOTAL (1) = {1 + 1) 34 270.000,00| 34.270.000,00 6.357 275,60 28.234 982 11 100,00 6.035.017 89| 6.068.317.66] 2758312996 100,00| 6.686.870.04 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "c")

s
¥

(22)
_ _ Dotagao | Dotagdo Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liguidadas Saldo '"?i,gg;{;%ﬂ“
Fung&o / SubFuncéo Inicial  |Atualizada [No Bimestre [Até o Bimestre] o, No Bimestre JAt& o Bimestre| o7 AR
(a) (b} (Total b)|  (c)= (ab) () (@Total )| (e} = (a-0) U]
[RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00} 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0

NOTA EXPLICATIVA

Fonte: Balancetes Mensais

Fonte: Balancetes Mensais

MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA JOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDC
PREFEITA CRC 5862 PB

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - ANEXO lll (LRF, Art. 53, incisal)

Evolugio da Receita Realizada nos Ultimos 12 Meses Totatnoe | 202K
Especificacao Oimos 12 | Previsao
NOW/2023 | DEZR023 | JAN/2024 i Juwizo24 | JuL024 | AGDY2024 | SET/Z024 | OUTI2024 Messs Atualizada

RECEITAS CORRENTES (1) 2B13.5T381 3.480.957 51 2856 64172 3.06%.056.08] Z2T2560.71) 2.435 B&7 57| 2,508,158 06/ A.110.575.47] A543.428 04 2.646.801,33) 254871259 2,354 525,021 33.740.877.11) 32,082 400,00

iImposios, Taxas & Contribuigbes de Meihona 60,801 34 100, 340.20) A 26 90.940.97| 91,062,504 6T B2 00,44 100637, 94,087 54) 94,00, 004 8,000, 29 102847 4 1128842 68} S8.000,00
PTU 1384121 1982 42 L5 -1 3] 2184 & 686 43 111815 8111 184 11} 1,818 543 1.432 16 1.640.00f 56 a0 22 821,504 35,000,060
158 9.570,88/ pe b TSRS 12.340, 12 1882 24 1573877 16.474,00) 12837 94 28 829, 20] 23,740,864 19.005, 754 21,477,885 22.408,81) Z720.081,91) 170.000,00
e 600,00 30000 3453 49 810,004 1.770.00} 23464 10.278 454 2000000
IRRF 8227045/ 69267 3 52.541,88) 69,512 40 0,576 85 71.087,75§ &7 588 B T1.116,59) 63227, 14] T3.003,27] T2.285 64) 76500, 1. 158,07) T00.000,00
Outros, imposias, Taxas e Cantrbuigbes de Melhora 24781 268 o0) 521,68 522 i) 163 85 5.004 AT 25 200, 4380 1.187, TS5, 8.431 28/ 14.060,00

|Comribuctes:

|Recesta Patnmonal 8,041 23 18833 97| 12.386,04) 12 606,40] 128713 11,635 20) 10,458 54) 19.042 54§ 44 568 384 2T R, 20858 13 38458 4 240.188.37) 220,000,060
Rendimentos de Aplicacic Financaira 8.041,23) 19.553.07| 12,380,068/ 12.008,40] 12673 11,935, 20) 10.250,54) 19.042 50§ 44,088, 278, 2088213 38,452 4 240.188,37) 220.000,00
Outras Reced as Patrimoniais:

Receita Agropecusdria

Receda Indusirial

[Receita de Servicos.

Trarsientncias Comentes. 2708 778 5 3,354 905 A5] 2738 583 3 2,864 264 41) 216730071 23343771 2512.086 74] EL_FL L 3400 486 824 2523 08T 49 2420917 87) 2212 42 A0Y A2 3% 788,15 30,32 400,00
Cota-Parte do FPM 1.302.400,22] 2.068.302 921 1.428.184 55 1.941.811,57| 1.210.613,02] 1.269.756,04) 1LATT.19926] 1.586 265,72 1.714.883,54 134481277 1.400.226,05) 1171287 2 17.919.473 28 15.900.000,00
CotamParte do ICMS 0B 258 B4 218117 35 #13.438 30) 1495 381 20) 1185 346 2] 212 688 35 195,044 1 184 812 20) 250,558 504 210,379, 47| 142 174.77| 241.151,01) 2 510.083,15) 1.800 060,60
Cota-Parte do IPVA 15806 @124 564 40131 561024 T.188.47| 6.086,07| T.144 50 .70, 58] 8,088 2 41,00 3.106,58) 879,024 Tr.E2 | 50.000,00
CotaPare do ITR 10.487] 3 A6 27,04 16,52 20,00) 5, 183,14] 1.000,00
Transferéncias da L.C. 6111983 27 .65) 2,50 TEA2 a5 111, 20,72 105,27} 118,21 1274 106,764 149,28 1.179,95 1.000,00
Transferéncias do FUNDER 820 596,36 07080 54 51 307 26 05 734 a3 A5 920 56 881547 00f 563 448 31 884 sa 5af 550 82 871.305, 74 516,254 79 578656 04 656 805, 70| 080,000,008
Outras Transfertncias Carrentes. £74.745.24 4512077 24206500 215587 80] 2761835 282921, 26818141 23,830, 1 B80T 387.006.41 J17.024.92 217,034,384 4.B43.731.68) £.852.400,00

JOutras Receitas Corrertes 882 11 6173,40) 18882 ouf 86, 30) 182877 845,30) A58 30§ 2366001 a5 308 85 30) s, 304 11068 80.000,00

DEDUGOES (1) 302,173, 230412 888 328.400,71 4274490 2ra.ae s 296 488,21 334,448,867 354,205, 54| 255.727,704 258.180,77) 282.4m,77] 3.7150.406,88) 3.312.400,00
Conirit. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensagio Financeira entre Regimes de Previdéncia

Aplicagtes ce 3
Deducso da Receita para Formagio do FUNDEB 302.173,59 330,412,888 328.400,71 427449, 31| 279.351,504 296 488,21 334.448,67| 354,235, 54| 255.727,104 311.001,59§ 258.180,77| 282.488,7 3.760.406,88 | 2.312.400,00

|Rieceita Comrente Liquida () = {1 « i) 2611 980 60} 3150 537 59| 2528 241 01| 2.641 608.77] 1,660 168 91| 213930636 2273708 30) 2756 334 99 3287 700,34 2335789 74 2 240 531.82) 28 770.000,00

I;-’nivim_ fart. 1A, g‘w". n.cs; V)

|RECEITA CORRENTE LIGUIDA AJUSTADA PARA CALCULO 251132068 3.150.537 53§ 28824101 2.841.806, 7T} 1.902.168,91| 2.129.399,36) 227370029 2.756.339,998 3.287.700,344 2.335.799, 74§ 2.290.531,82) 2.072.008,258 29.580.470,83 28.770.000,00

[

bancada (art. 166, § 16, da CF) (V1)

|RECEITA CORRENTE uu.nmwmn“n; w 281130088 3,180,537 63) 2828240101 2.841.808.77) 1,960 168,91 2.139.300. 56 2.273.700.39 2,755 330,99 A.287.700.344 2.335.794.74) 2.290.531.82 2.072.036 25 29.580.470.83 28.770.000,00

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA E)(ECUCAO ORGAMENTARlA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - ANEXO Il (LRF, Art. 53, incisa 1)

NOTA EXPLICATIVA
Fonbe: Balancetes Mensals

Fonte: Balancetes Mensais

MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO
PREFEITA CRC 5862 PB

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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RREQ - Anews 7 (LRF. art 53, inciso V)

#: ;.h

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Continuz (1/2)
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inserites
Eesl i Exercicios | E™31¢® | canceiados Pagas APagar | EmExercicios| _ F™3198 | canceindos Pagos APagar
Ariorions | pezembro ge . Dezembro de
2023 2023
[RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-DRGAMENTARIOS) (1) 1.237.840,104 6B 656, 35| 351.528.44) 1.575.768,01 T7.788,59) ars18,08) 116, 304,67
PODER EXECUTIVG 1,237 840,104 B85 658 35| 81 578 44 167876801 77788 58 AT 518,08 115,304 87
PODER LEGISLATIVO
Cémara Muricizat
Tribunal de Contas do Municipio

RESTOS A PAGAR (INTRAORCAMENTARIOS) (i1}

AL fiif) = {1 + iy 1237 540, 104 i 650, 35) 281.628 44 1.575. 768,01 77T S A7 518 08| 11530467

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
Inscritos Inserites
Pacier { Cogllc - bien m Emaluda Cancelados o apoger | emEnorercion] E" T % | Cancetados e e
2023 2023
[RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRARCAMENTARICS) (1
PODER EXECUTVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Muricical

Tribunal de Cantas oo Municipio

Fonte: Balancetes Mensais

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio

PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR\A
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREQ - Anews 7 (LRF. art 53, inciso V) Continua (212}

NOTA EXPLICATIVA
Foree: Baiancetes Menssis

MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO
PREFEITA CRC 5862 PB

Fonte: Balancetes Mensais

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARlA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 1) Continua (1/3)
Até o Bimestre / 2024
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 28.770.000,00 24.318.533,52
Impostos, Taxas e ContribuigGes de Melhoria 938.000,00 934.611,12
IPTU 35.000,00 19.585,36
ISS 170.000,00 190.609,61
ITBI 20.000,00 10.279.49
IRRF 700.000,00 709.411,28
Outros Impostos, Taxas e Contribuigoes 13.000,00 4.725,38

Contribuigdes
Receita Patrimonial 220.000,00 211.58417
Aplicagoes Financeiras(il) 220.000,00 211.58417
Outras Receitas Patimoniais

Transferéncias Correntes 27.522.000,00 23.146.267,28
Cota-Parte do FPM 12.980.000,00 11.837.488,73
Cota-Parte do ICMS 1.520.000,00 1.665.989,78
Cota-Parte do IPVA 48.000,00 64.527,02
Cota-Parte do ITR 800,00 137,83
Transferéncias da LC n 61/1989 800,00 1.050,53
Transferéncias do FUNDEB 6.080.000,00 5.859.298,70
Qutras Transferé&ncias Correntes 6.892.400,00 3.7T17.774,69

Demais Receitas Correntes 90.000,00 26.070,95

Outras Receitas Financeiras(lll)
Receitas Correntes Restantes 90.000,00 26.070,95
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV)=[I-(11-+111)] 28.550.000,00 24.106.949,35
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VIl) 5.450.000,00 2.721.693.11
Operagdes de Crédito(VIIl)
Amortizagao de Empréstimos(1X)
Alienagao de Bens 50.000,00
Alienagao de Investimentos Temporarios(X)

Alienagao de Investimentos Permanentes(Xl)

Outras Alienagbes de Bens 50.000,00

Transferéncias de Capital 5.400.000,00 2.721.693,11
Convénios 5.390.000,00 1.856.384.11
QOutras Transferéncias de Capital 10.000,00 865.309,00

Qutras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital NGo Primarias (XI1)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VI + IX + X + XI + XII)] 5.450.000,00 2.721.693.,11
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 34.000.000,00 26.828.642,46
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 34.000.000,00 26.828.642,46

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - ANEXO & (LRF, art 53, inciso I11)

Continua (2/3)

Até o Bimestre | 2024
DESPESAS PRIMARIAS Dotacka - Restos a Pagar et
R e el Pagos Liquidados Pagos
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIll) 29.217.480,00 | 24.747.240,92| 24.743.868,77| 23.946.651,74 282.805,77
Pessoal e Encargos Sociais 15.051.000,00 | 13.217.850,23| 13.216.043,21| 12.947.450,40 185.728,92
Juros e Encargos da Divida (XIX)
Outras Despesas Correntes 14.166.480,00 | 11.529.390,69| 11.527.825,56) 10.999.201,34 97.076,85
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII-XIi| 29.217.480,00 | 24.747.240,92| 24.743.868,77| 23.946.651,74 282.805,77
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXIl)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 4.544.520,00| 3.487.741,19| 2.839.261,19| 2.804.203.61 68.722,67
Investimentos 4.499.520,00| 3.478.516,01] 2.830.036,01| 2.794.978,43 68.722,67
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)
Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV)
Aquisicao de Titulo de Crédito (XXVI)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XXVI1I) 45.000,00 9.225,18| 9.225,18 9.225.18
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - 4.499.520,00 3.478.516,01] 2.830.036,01| 2.794.978,43 68.722,67
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 508.000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (3OX+XXI+XXVIIHXXIXAX0K) 34.225.000,00 | 28.225.756,93| 27.573.904.78| 26.741.630.17 351.528,44|
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX+XXIH+XXVII| 34.225.000,00 | 28.225.756,93| 27.573.904,78| 26.741.630,17 351.528,44|
I RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXlla + XXXlIb + XXXlIc)) (254,515,15]'
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXllla + XXXlllb + XXXIlic)) (264.516,15)

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

META DO RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

0,00

JUROS NOMINAIS

Até o Bimestre | 2024

VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) XXXV

0,00
0,00

I RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII

KKV + XXXV - XXXV

(264.516,15)

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL —_—
DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 8.225.329,14 8.083.616,21
DEDUGOES(XL) (159.275,81) 498.749,83
Disponibilidade de Caixa (159.275,81) 498.749,83
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.768.020,64 2.074.517,84
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 1.927.296,45 1.575.768,01
(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLI) = (XXXIX - XL) 8.384.604,95 7.584.866,38
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIIl) = (XLlla - XLlIb) 799.738,57

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - ANEXO B (LRF, art 53, inciso 1)

Continua (3/3)

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscals da LDO para o exercicio de referéncia 0,00
AJUSTE METODOLOGICO Até o 5° Bimestre / 2024
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLla - XLib) 799.738,57
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIACAO CAMBIAL (XLV1)
VARIAGCAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVII)
OUTROS AJUSTES (XLXIX)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLHI + (XLIV - XLV + XLV1 + XLVII + XLV +/- (XLXIX)] 1.599.477,14
|RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 1.599.477,14 |
INFORMAGOES ADICIONAIS Previsao Orgamentaria
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 0,00

NOTA EXPLICATIVA

Fonte: Balancetes Mensais

MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO
PREFEITA CRC 5862 PB

Fonte:

: Balancetes Mensais

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB

Jornal Oficial do Municipio

PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREG- Anexs 12 {LC 14112012 ani 35 Contiazs (15}
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAD INICIAL mewm‘:;mm waisi el
Até o Bimestre (b) % (bia) x 100
RECEITAS DE IMPOSTOS (1) 925.000,00) 25.000,00 529.885.74 10053
Reoeita Resultants da Imposto sobre 2 Proprisdads Pradial @ Teriorial Urbana - [PTU 35.000,00) 35.000,00 19.565.36 55,06
Receita Resulanie do Impesto sobre Transmisséo Inter Vives - ITBI 20.000,00) 20.000,00) 10,279 49| 51,40
Receita Resultante do Imposto sobre Senvigos de Gualquer Natureza - ISS 170.000,00| 170.000,00f 180.609.61 112,12
Reoeita Resutants do Imposto de Renda Ratido na Fonte - IRRF 700.000,00) 700.000,00 0041128 101,34
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS £ LEGAIS (I) 18.222.000,00 18.222.000.00 16.973.461 24| 3,15
Cata-Pane FPM 15.900.000,00 15.900.000,00 202 748.890,00) 127615
Cota-Parte ITR 1.000,00 1.000.00 w227 1723
Cata-Parte IPVA 60.000,00 £0.000,00 84.507.02) 107,58
Cota-Parte ICMS 1.800.000,00| 1.900.000,00} 2.082.487 00| 109,60
Cata-Parte IPHExportacso 1.000.00 1.000.00 1.08053] 105,05
[ iras Provenientes de Impostos & Transferéncias C 360.000,00 350.000,00) 276.454,33 7679
Desonersgao ICMS (LC B7/95)
Outras 360.000,00) 60.000,00) 276.454,33 7679
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1) = (1) + () 19.147.000,00 19.147.000,00 17.903.347.09) .50
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RREG - Anesn 12 (LC 14142012, ant 38) Contiaa (21}
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIOUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos 8
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) | povacaomiciat |  AToAZana Pagar nso
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA o At o Simestrs % At 0 Simestre % Atk o Bimese 5 Processados
) (aic) x 100 =) oic) x 100 [ i) 100 o)
ATENCAD BASICA (IV) 3.150 000,00 3.422 000,00 202177727 85,38 2021 194 37] 85.37) 2921 164 37| 81,11
Despesas Comentes 3.085.000,00 3.377.000.00 26815194 27) 86,32 281461137 8831 2914 611,37} a1.00f
Despesas de Capital 65.000,00 45.000.00) 6.583.00) 14,63 6.583.00) 14,63 6.583.00) 14,63}
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 225,000,00 84.700.00 8.472,00) 10,00 8.472.00) 10,00| 8.472.00 10.00]
Despesas Comentes 55.000,00 55.000.00) 8.472.00) 15,40 8.472.00) 15,40} 8.472.00 15.40}
Despesas de Capital 170.000,00| 29.700.00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (Vi) 190.000,00| 17.000,00|
Despesas Comrentes 180.000.,00| 17.000.00|
Despesas de Capital
VIGILANGIA SANITARIA (Vi) 5.000,00
Despesas Comentes
Despesss de Capital 5.000,00
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA (Vill) 45.000,00 55.000.00) 20.670.66| 37.58) 20.670.66) 37.58 20.670.66| 3r7.58)
Despesas Comentes 40.000,00 50.000.00) 20.670.66| 41,34 20.670,66) 41,34 2067066 41,34
Despesas de Capital 5.000,00 000,00
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (1X)
Despesas Comentes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNGOES (X)
Despesas Comentes
Despesas de Capital
TOTAL (XI)= (IV + V + VI + VIl + VIl + DX + X) 3.615.000,00 3.578.700.00 2050.918.93) 82,46 20850337 03 82,44 2,950 337,03 7837
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RREQ - Anesn 12 {LC 141/2012, art 35) Conticasa (36}
APURAGAO DO CLMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAD EM ASPS St | S i
{d) i) i)
Total das Despesas com ASPS (I} = (x1) 2050.018,93 2080.357.09 2804 608,82
(-] Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibiidade Financeira (X}
) Despesas Custsadas com Recursos Vinculados & Parosla do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores [XIV)
{-) Despesss Custeadas com D de Calxa Vinculada aos Restos a Pagar Canceladas (XV)
ALOR APLICADD EM ASPS (V) = (X1 - Xill- X1V - XV) 205001003 | 2050.337.09 2,804 605,82
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Il) x 15% (LC 141/2012} 2536.647.85
Despesa Minima s ser Aplicada em ASPS (XVII) = (1) x % (Lel Orgénica Municipal)
Diferanga entrs o Valor Aplicado & a Despass Minima s ser Aplicada (£VI) = {XV1 {d ou &} - XV 41827208 413,508 10 268.047.97
Limite nSo Cur ido (XIX) = (XVI) (Quando valor fior infarior 8 zero;
FERCENTUAL DA RECEITA DE INPOSTOS £ TRANGFERENGIAS CONSTITUGIONAIS ELEGAIS APLIGADO EM ASS GOV /100 o cs 15% conkne L0 o 1412012 0 % L Ok 1745
LIMITE NAD CLMPRIDD
CONTROLE DO UALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MIIMO NAO CUMPRIOO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS St it o Ewnxﬂoﬁ,ﬁdm ,M“::m Ky
m 0] 1] ) 0= (n-(ioul)

Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo finsl = XIXd) [RGB

Diferenga de limite néo cumpride em 2023 (saldo inidal igual o saldo finsl do demonstrativa do exercicio anteriar)
Diferenga de limite néio cumprido em Exercicios Anteriores (saldo iniclal igual o ssldo final do demonsirative do exercicio antesior)
I TGTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAD CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX)

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAREXERCICIO

Valor Minimo para [ oo V:;‘;:g‘“‘fn:.ﬁ“‘ e e k.':'"..i.._""..":.';, n?:m.::::n Total de RP Total de RP
EXERCICIO DO EMPENHO ellcate s ekl (0} =(n-m). iy m M-:'_':;'q: T"“"ES’W" Tﬂhg'm eatsuicn o ) | W emeicnleslom o
o i ol ®) Financeira <0, 7] )= (o +a)-u)
4 = (XHid) entdo (r) = (0)
Empenhos de 2024
Empenhos de 2023
Empenhos de 2022
de 2021
Empenhos de 2020 e anteriores
MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA DOMINGOS SAVIO ALVES DE FIGUEIREDO

PRFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA - PB
Jornal Oficial do Municipio
PREFEITA CONSTITUCIONAL: MARINEIDIA DA SILVA PEREIRA




Pagina 28 de 60

Jornal Oficial do Municipio—Ano XXVI - N° 1.112 Carrapateira - PB, 28 de novembro de 2024

-
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORCAMENTARIA
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RREG - Anesn 12 (LC 14142012, ant 38) Contiaa (A%}
TOTAL DS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OL PRESCRITOS ATE G FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM © CUMPRIMENTO DO LIMITE o)
TOTAL DOS RESTOS APAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM © CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX11)
TOTAL [0S RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL OUE AFETARAM O GUMPRIMENTO DO LIMITE (0l = Od - 301}
RESTOS A PAGAR CANCEL ADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADDS PARA FINS DE APLICAGA DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO] Despesss Custeatas no Exercisi oe Referéncia
24§ 1+e 20 DALC 1412012 Saldo Inicisl . Sakdo Finsl
W) Empenhadas Liguidadas Pagas {8a) = (w- (xouy))
(=) ¥} {21
[Resins a pegar canceiados ou prescriios sm 2024 a serem compansados, (XXIV) (ssldo inicisl = XXl
[Risicn 5 peger cancaliados o proscslios s 221 & serem compemandon (XO0V) (saikls inkciol it 20 malkin Tieal b desmorsiriivn dor el anterke)
|Restos 2 pagar cancelados ou prescriios sm i teri {XV1) (saldo inicial igual 20 saldo final do demonsirativo do exercicio anterior)
TGTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (0XVi)
A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAD COMBUTADAS NO CALEULD DO MINIMO previso | ariauzasa [ memee =
1) ©) (blalx100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIl) 3.632.000,00 3.632.000,00 279420434 76,93
Prowenients da Liniso sa200000| 332200000 278490434 B4
Provenients dos Estados
Provenients ds outros Municipios
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITE INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE pO(X)
OUTRAS RECEITAS (000
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SALIDE (000) = (VI + XXX + %K) 2£3200000] 363200000 2704.204,34 7503
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RREG - Anesn 12 (LC 14142012, ant 38) Coatiaa ()
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
'DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS inscritas em Restos &
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONG NODLAD Pagar néo.
MICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO DTG0 S Ul ‘“Wl;'fm* Até 0 Bimestre % Até 0 Bimesire % At 0 Bimesire % Processados
) {eliey x 100 (e feic) x 100 0 {8} x 100 @
ATENGAD BASICA (X)XXH) 2.500.000,00 3.885.180,00| 3.375.881,70) 5,894 3.375.441,64 86,88 3.375.441,66) 84,483 440,04/
Despesas Correntes 2.390.000,00 3.359.180,00} 2.817.271.80) 86,84 zmeen.tg 86,83 2.916.631.76| 84,62 440,04/
Despesas de Capital 110.000,00 526.000,00} 458.600,90) ar 19 453.600 504 87,19 458.600,00| 86,03
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (00X 320.000,00| 160.000,00] 45.016,03) 28,14 45.018,9; 28,14 45.016,03| 28,03
Despesas Corentes 60.000.00| 10000060} 4501603 45,024 4501603 45,02 45.016.93| 44,84
Despesas de Capital 260.000,00 60.000,00}
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (0O0V) 175.000,00
Despesas Correntes 175.000.00|
Despesas de Capital
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 10,000 00|
Despesas Correntes
Despesas de Capital 10.000,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (X3XXVI) 245.000,00| 38500000 286297 _15) 74,36} 285.781.87 74,23 285.781.82] 74,23 515,33
Despesas Correntes 215.000,00 355.000,00| 286.207,15) 80,65/ 285.781,83 80,50 285.781,82| £0,50| 515,33}
Despesas de Capital 30.000,00 30.000,00|
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (300601)
Despesas Comentes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIIl)
Despesas Comentes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS NAQ COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = 3.250.000,00 4.430.180,00§ 3.707.195,7g| 83, 3.706.240,4 83,66 3.706.240.41 £1,04] 0955,37|
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RREQ - Anesn 12 {LC 141/2012, art 35) Conticass (05}
HADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos &
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTAGAO MICIAL | ATUALIZADA S s = B ey g R = g ko
] 14 {die} % 100 ) {eic) x 100 1 {1ie) x 100 @
ATENGAD BASICA (XL) = (IV + 300011) 5.650.000,00) 7.653.780,00 &207 858 07} 8217 6 296.6836.09 82,18 8.075.170,38 7027
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + X301l 545.000.00 24470000 53.488.03 21.86 53.488.04 2186 53.312.36 2178
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (LI = (V1 + XXXIV) 365.000.00 17.000.00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIlI = (VI + XXXV) 15.000,00|
VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIll + XXXV} 200.000.00 440.000,00 306.967.81 8077 a06.452,44 60,65 06.452,48] 60,65
ALIMENTAGAD E NUTRICAD (XLV) = (XIX + XXXVII)
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + X00XVill)
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE {XLVI) = (X1 + XXX1X) .865.000,00] 8.365.480.00} 6658.115.71 7858 665657744 7957 6.434.944.20 7682
Fonte: Sistema e G Piblica - Elmar Unidade vel. PREFEITURA MUNICIPAL, Dala d2 emiasso: 25/11/2024 & hora 02 emissso: 10:35
NOTA EXPLICATIVA

Fonte: Balancetes Mensais.
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LRF Art 48 - Anexo 14 Continua (1/2)

Despesas Liquidadas

Despesas Pagas

BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre

RECEITA
Pravisao Inicial 34.270.000,00
Previsao Atualizada 34.270.000,00
Receitas Realizadas 27.040.226,63
Déficit Orgamentario 537.282,33
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESA
Datagdo Inicial 34.270.000,00
Dotagio Atualizada 34.270.000,00
Despesas Empenhadas 28.234.982,11

27.583.129,96

26.750.855,35

Superavit Orgamentério

Até o Bimestre
28.234.982,11

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO

Despesas Empenhadas

Despesas Liguidadas 27.583.129,96

Até o Bimesire
29.980.470,83

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Recsita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 29.980.470,83

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 29.980.470,83

Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Até o Bimestre

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receilas Previdenciarias Realizadas)
Despesas Previdencirias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdencidrias Empenhadas
Despesas Previdencirias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas

Resultado Previdencidrio

Meta Fixada no Resultado Apurado %
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO AMF da LDO Até o Bimestre em Relagao a Meta
(a) (6) (bfa)
Resultado Primario - Acima da Linha 1,00 (264.516,15) (264.516,15)
Resultado Nominal - Abaixo da Linha 799.738,57 0,00
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao Cancclaneni: Jusmento S I Sokdo
agar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.927.296,45 1.927.296,45
Poder Executivo 1.927.296,45| 1.927.296,45
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 115.304,67 115.304,67
Poder Executivo 115.304,67 115.304,67
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2024/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Continua (2/2)

LRF Art 48 - Anexo 14
| Torau | 2.042.601,12] | 2.042.601,12
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSING Yoo einde T S Anioods
2 Aplicar no Exercicio Até o Bimestre
Minimo Anual de <18%/25%> das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 4.800.712,56 25 26,86
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracdo dos Profissionais da Educacgao Basica 3.938.876.65 70 68,76
Percentual de 50% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacgdo Infantil 737.17947 50 50,26
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesa de Capital 177.874,05 15 12,13
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL X;’é“’o’ ;P"‘::‘;: s ::'i’mO
Receitas de Operagdes de Crédito
Despesa de Capital Liquida
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Plano Previdenciario
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario
Plano Financeiro
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS x;": Q"‘:;‘a’::'r‘; r ;’:;ar
Receita de Capital Resultante da Alienacdo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos
Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE x;": ';';ms;e % Minimo a % Aplicada
Aplicar no Exercicio Até o Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude Executadas com Recursos de Impostos 2.934.291,13 15 17.35

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no
Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

NOTA EXPLICATIVA

Fonte: Balancetes Mensais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 385 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024

“INSTITUI E  DISCIPLINA A
ORGANIZACAO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO (SME) DO
MUNICIPIO DE CARRAPATEIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA, Estado
da Paraiba, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO 1
DA EDUCACAO

Art. 1° — A Constitui¢do Federal de 1988, em seu art. 211 e a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96) nos artigos 8°, 11
e 18 possibilitaram a criagdo dos sistemas municipais de Educag@o. A
presente Lei institui e disciplina o Sistema Municipal de Ensino do municipio
de Carrapateira/PB, composto por:

I- Secretaria Municipal de Educagdo, 6rgao
executivo com atribui¢do de planejamento,
coordenagdo, execuc¢do, administragdo,
supervisdo e avaliagdo das atividades de
ensino a cargo do Poder Publico Municipal.

II- Conselho Municipal de Educagdo (CME),
orgdo consultivo, deliberativo, normativo,
fiscalizador e de assessoramento no ambito
da educagdo publica e privada, tendo suas
competéncias definidas em lei propria e
com  regimento  proprio,  estando
organizado para autorizar o funcionamento
das unidades escolares dentro dos
principios legais.

11I- Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (CACS—- FUNDEB).

Iv- Conselho Municipal de Alimentagido
Escolar — CAE.

V- Instituigdes de Educagdo Infantil (Creche e
Pré-escola) e Ensino Fundamental (anos
iniciais e finais) e suas modalidades,
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

VI- Instituigdes de Educagdo Infantil (Creche e
Pré-escola) e Ensino Fundamental (anos
iniciais e finais) e suas modalidades,
mantidas pela iniciativa privada e/ou outras

conveniadas.

Paragrafo Unico — Cabe ao Municipio, por meio dos 6rgios
responsaveis pela Educagdo Municipal, baixar normas complementares as
nacionais que garantam organicidade e unidade ao Sistema Municipal de
Ensino.

~ CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 2°- A educagdo disciplinada pelo Sistema Municipal de
Ensino ¢ inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho,
tratando do sujeito em sua integralidade.

Art. 3°- O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

I- igualdade de condigdes para acesso e
permanéncia na escola;

1I- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar
e divulgar o pensamento, a arte e o saber,
vedado qualquer tipo de discriminagao;

1II- pluralismo de ideias, concepgdes
pedagogicas e coexisténcia de instituigdes
publicas e privadas de ensino;

IV- gratuidade do ensino publico em

estabelecimentos oficiais;

V- condenagdo de todas as formas de
discriminagao;
VI- convivéncia solidaria objetivando uma

sociedade justa, fraterna e soberana;

VII- valorizagdo dos profissionais de ensino
garantindo, na forma da lei, planos de
carreira para o magistério publico, com
piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos;

VIII- gestdo democratica do ensino publico;

IX- garantia de padrdo de qualidade no ensino.

Paragrafo Unico - A educagio devera contribuir para a
representacdo historica de todo o contexto politico-pedagdgico na qual nio
devera existir dominago nas relagdes.
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CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS DA EDUCAGCAO MUNICIPAL

Art. 4° - Sdo objetivos da Educagdo Municipal:

1-

1I-

III-

IV-

VI-
VII-

VIII-
IX-

formar cidaddos participativos e criticos,
conscientes de seus direitos e
responsabilidades;

assegurar padroes de qualidade na oferta
de educagdo escolar;

garantir aos educandos igualdade de
condicdes e acesso, reingresso €
permanéncia no ensino;

garantir a liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber;

fortalecer o vinculo das familias,
assegurando a participagdo no processo
educativo;

valorizar os Profissionais da Educagio;
garantir a Gestdo democratica da
educagdo publica;

valorizar a experiéncia extraescolar;
vincular a educagio escolar ao trabalho ¢

as politicas sociais e ambientais.

Art. 5° - O Sistema Municipal de Ensino de Carrapateira/PB
refere se a Educacdo Infantil e ao Ensino Fundamental e suas modalidades
garantindo a autonomia do municipio para organizar sua rede de ensino, para
baixar normas para o seu funcionamento, credenciamento e autorizagdes e
para supervisionar e avaliar sua propria rede e as escolas de Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental e suas modalidades da rede privada (quando houver),
localizadas em seu territorio e outras, objeto de convénios.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO NO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 6° - A responsabilidade do Poder Publico no Sistema
Municipal de Ensino com a educagéo escolar publica sera efetivada mediante

garantia de:

I

oferecer Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental e suas modalidades
obrigatorias e gratuitas, inclusive para os
que a ele ndo tiveram acesso na idade
propria;
oferecer atendimento educacional
especializado gratuito aos educandos com
deficiéncias, preferencialmente, na rede

regular de ensino;

I

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

garantir atendimento gratuito em creches
e pré-escolas as criangas de zero a cinco
anos de idade;

oferecer educagdo escolar regular para

Jovens e Adultos, com caracteristicas e

modalidades  adequadas  as  suas
necessidades e disponibilidades,
garantindo-se aos que forem

trabalhadores as condi¢des de acesso ¢
permanéncia na escola;

atender ao educando na Educago Infantil
e no Ensino Fundamental publico, por
meio de programas suplementares de
material didatico e pedagogico, transporte
e alimentagdo;

garantir padrdes minimos de qualidade de
ensino, definidos com variedade e
quantidade minimas por aluno, de
insumos indispensaveis ao
desenvolvimento do processo de ensino
aprendizagem;

manter formagdo continuada aos docentes
da rede municipal de ensino;

garantir a participag@o de docentes, pais e
demais segmentos ligados as questdes da
educagdo municipal, na formulagdo de
politicas e diretrizes para a educagdo no
municipio;

manter um sistema de informagdes
educacionais atualizado de forma a
subsidiar o processo decisorio, o
acompanhamento e  avaliagdo do
desempenho do Sistema Municipal de
Ensino;

garantir o cumprimento de dias letivos e

horas de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 7° - Fica assegurada a participagdo dos profissionais da
educagdo municipal e de seus orgdos de classe, mediante representagdo em
comissdes de trabalho e na elaboragdo dos projetos de leis complementares

relativos a:

IL

Plano de Carreira do Magistério
Municipal — Lei Complementar n°. 336 de
26 de fevereiro de 2022;

Estatuto do Magistério Municipal que
sera o mesmo dos servidores publicos
municipais — Lei n°. 276/2016, de 03 de
setembro de 2016;
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I

Iv.

Gestdo Democratica do Ensino Publico
Municipal;
Plano Municipal de Educagdo — Lei n°.

272, de 30 de maio de 2015.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 8° - Cabe ao Sistema Municipal de Ensino:

L

IL

III.

Iv.

V.

VL

Art. 9° - Constitui

organizar, manter e desenvolver os 6rgaos
e institui¢des do seu sistema, integrando-
os as politicas e planos educacionais da
unido e do estado;

exercer agdo redistributiva em relagdo as
suas escolas;

baixar normas complementares para o seu
Sistema de Ensino;

revisar e reelaborar em consondncia com
o Plano Nacional de Educagdo (PNE), o
Plano Municipal de Educagdo (PME);
autorizar, credenciar e supervisionar, as
unidades de ensino sob sua jurisdigdo;

organizar o sistema de gestdo da rede.

objetivo permanente das autoridades

responsaveis pelo Sistema Municipal de Ensino, alcangar relagdo adequada
entre o numero de alunos e professor, carga horaria e seriagdo bem como as
condi¢des de infraestrutura e materiais dos estabelecimentos de ensino.

Paragrafo Unico - Cabe ao Sistema Municipal de Ensino a vista
das condigdes disponiveis, das caracteristicas regionais e locais, estabelecer
parametros para atendimento ao disposto neste artigo.

Art. 10 - E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula dos
filhos menores na Educagéo Basica.

TITULO II

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ o 6rgdo proprio
do Sistema Municipal de Ensino que exerce as atribui¢des do poder publico
em matéria de Educagio, cabendo-lhe em especial:

L

1L

organizar, manter e desenvolver os 6rgaos

e instituicdes oficiais do sistema
municipal de ensino, integrando as
politicas e planos educacionais da Unido e
dos Estados;

exercer agdo redistributiva em relagdo as

suas escolas;

I

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

oferecer prioritariamente a Educagdo
Infantil em creches e pré-escolas e o
Ensino Fundamental e modalidades,
permitida a atuagdo em outros niveis de
ensino, quando estiverem plenamente
atendidas as necessidades em sua area de
competéncia e, preferencialmente, com
recursos acima dos percentuais minimos
vinculados a manutengao e
desenvolvimento do ensino;

elaborar e executar politicas e planos
educacionais, em consonancia com as
diretrizes, objetivos ¢ metas do Plano
Nacional de Educagéo e Plano Municipal
de Educagio;

estabelecer parcerias com instituigdes
publicas e privadas para implantagdo e
implementagdo de politicas publicas de
educacio;

revisar e reelaborar o Plano Municipal de
Educagdo com a participagdo dos
profissionais de educagdio e da
comunidade escolar em suas diferentes
representagdes, visando a articulagdo e
desenvolvimento do ensino em seus
diferentes niveis e a integracao das agdes
do poder publico municipal;

avaliar a educag@o escolar com objetivo
de realizar diagnostico e levantamento
dos fatores que possam interferir nos
resultados buscando melhor desempenho
dos alunos;

avaliar as institui¢des escolares, através
do acompanhamento do cumprimento das
metas educacionais e dos resultados das
avaliagdes internas e externas;
supervisionar os estabelecimentos do
sistema educacional de ensino, no ambito
publico e privado (se houver), através da
Supervisdo Educacional, de acordo com
as normas do referido sistema;

elaborar a proposta politico pedagoégica

do sistema.

§ 1° - A Supervisdo Educacional sera atividade permanente da
Secretaria Municipal de Educagdo incumbindo-se de orientar e verificar o
cumprimento da legislagdo e das normas, assim como, acompanhar a
execu¢do das propostas pedagogicas e administrativas das instituicdes
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escolares, sendo composta por profissionais com as habilitagdes: Graduagao
em Pedagogia, Especializagdo em Supervisdo, Especializagdo em Gestao.

§ 2° - A Coordenagdo de Ensino tem como proposta planejar,
organizar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar o processo de ensino-
aprendizagem, garantindo um espago coletivo de construgdo permanente da
pratica docente. Também prestando assessoramento técnico-pedagogico a
todas as escolas da rede municipal em busca de desenvolvimento comum e
garantindo a realiza¢do de um trabalho produtivo, integrador, incentivando
praticas inovadoras, assim como, o uso dos recursos tecnologicos
disponiveis.

§ 3° - A Coordenagdo de Ensino atuara no desenvolvimento e
acompanhamento de diferentes projetos, inclusive, em parcerias com outras
instituigdes.

§ 4° - A avaliacdo institucional, realizada sistematicamente, sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, com a participagdo do
Conselho Municipal de Educag@o, abrangera os diversos fatores que
determinam a qualidade do ensino e envolvera, respectivamente, a
Supervisdo Educacional e a Coordenagdo de Ensino, da seguinte forma:

L todos os estabelecimentos de ensino da
rede  publica serdo avaliados
periodicamente;

1L os resultados da avaliagdo serdo
divulgados pela Secretaria Municipal de
Educagio;

III. compete a cada unidade escolar analisar
os resultados da avaliagdo em busca do
alcance dos objetivos propostos;

Iv. no processo de avaliagdo  serdo
considerados também os resultados da
avaliagdo do processo de ensino-

aprendizagem.

TITULO III

DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 12 - O Conselho Municipal de Educagédo de Carrapateira/PB,
criado pela Lei Municipal N°. 188, de 17 de margo de 2007 e com Regimento
Interno homologado pelo Decreto N°. 003/2016, de 02 de maio de 2016,
possui delegacdo de competéncia para autorizar e supervisionar todas as
institui¢des de Ensino Fundamental publicas e privadas no municipio.

Art. 13 - O Conselho Municipal de Educagéo ¢ 6rgdo de natureza
colegiada, vinculado a Secretaria Municipal de Educac¢@o, com autonomia
administrativa e dotagdo or¢gamentaria propria, proveniente do orgamento da
educacdo, devendo gerenciar seus recursos, garantindo sua autonomia, com
carater consultivo, deliberativo e normativo sobre os temas de sua
competéncia, de forma a assegurar a participagdo nas defini¢cdes das
diretrizes da educag@o no ambito do municipio e a participacdo da sociedade
na gestdo da educagdo municipal, concorrendo para elevar a qualidade dos
servigos educacionais.

§ 1° - O Conselho Municipal de Educagdo tem sua estrutura,
composi¢do, organizagdo, funcionamento e atribuigdes definidos em
legislagdo especifica (Lei Municipal N°. 188/2007) e em regimento proprio
(Decreto N°. 003/2016).

§ 2° - Os membros do Conselho Municipal de Educagdo serdo
nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal, via portaria, apds eleitos
ou indicados por seus segmentos.

Art. 14 - Os Atos do Conselho Municipal de Educagdo serdo
homologados pelo 6rgdo administrativo do sistema.

Art. 15 - Ao Conselho Municipal de Educagao cabe colaborar na
definicdo das politicas educacionais e elaborar estratégias de efetivacdo
dessas politicas.

Art. 16 - Ao Conselho Municipal de Educagio cabe a autorizagido
para funcionamento das institui¢des de ensino, bem como de seus cursos,
séries/anos ou ciclos, com base em parecer favoravel, considerando os
padrdes minimos de funcionamento para o Sistema Municipal de Ensino.

TITULO IV

DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO I
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 17 - Gestdo democratica ¢ entendida como processo
intencional, sistematico e participativo de tomada de decisdo e
implementagdo de estratégias para o alcance dos objetivos da institui¢do, da
seguinte forma:

L gestdo escolar constituida com a
participagdo efetiva dos varios segmentos
da comunidade escolar, envolvendo os
aspectos pedagoégico, técnico-
administrativos, gerenciais e financeiros;

IL gestdo de rede constituida pela estrutura
basica da Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 18 - A gestdo democratica do ensino publico municipal sera
exercida na forma desta lei, com observancia dos seguintes principios:

L participagdo  dos  profissionais  da
educagdo e dos pais e responsaveis pelos
alunos na elaboracdo do projeto politico
pedagogico da escola;

1L participagdo da comunidade escolar na
definigdo e na implementagdo de decisdes
pedagogicas, administrativas e financeiras
por meio dos 6rgdos colegiados;

IIIL. autonomia progressiva das unidades
escolares na  gestdo  pedagogica,
administrativa e financeira atendendo as

seguintes diretrizes:

a) participagdo da sociedade na

formula¢do da  politica
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educacional e no Art. 19 - A gestdo democratica se efetivara por meio dos

seguintes mecanismos:
acompanhamento de sua

execu¢do e dos gastos dos l.
recursos destinados a
educagdo;
b) prestacio de contas a
sociedade, da utilizagio dos

recursos destinados a

educagio através do
Conselho de
Acompanhamento de
Recursos do FUNDEB;

c) constitui¢do da Conferéncia
Municipal de Educacdo;

d) participagdo de professores,

estudantes, funciondrios e
pais, através de Conselhos
Escolares, no
acompanhamento

pedagogico, administrativo e
financeiro da escola e no
cumprimento das normas

emanadas do  Conselho

Municipal de Educacdo;
e) neutralidade politico-
partidaria;
f) sem proselitismo religioso.
Iv. liberdade de organizagdo dos segmentos

da comunidade escolar em Conselhos

Escolares, Grémios estudantis e outras

formas;

V. transparéncia dos procedimentos
pedagogicos administrativos e Iv.
financeiros;

VL descentralizagdo das decisdes sobre o

processo  educacional, através da
organizagdo das Conferéncias Municipais

e Foruns de Educagio.

§ 1° - Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais e
responsaveis, os profissionais da educagdo e todos que compdem a
comunidade do entorno da escola.

§ 2° - A Conferéncia Municipal de Educagdo constitui-se em V.
espago de formulagdo de politicas da educagdo, através de mobilizagao,
debates e pactuagdo, tendo como base o Plano Municipal de Educagao (PME)
em vigor e contando com a participagdo de estudantes, pais de alunos,
agentes publicos e representantes de entidades da sociedade civil.

instancias colegiadas da gestdo municipal:

a) Conselho  Municipal de
Educagdo, criado pela Lei
Municipal N°. 188, de 17 de
mar¢o de 2007 e com
Regimento Interno
homologado pelo Decreto
N°. 003/2016, de 02 de maio
de 2016;

b) Conferéncia Municipal de
Educacdo, homologada via
Edital, devendo acontecer
num periodo minimo de 2
(dois) em 2(dois) anos ou no
maximo de 4 (quatro) em 4
(quatro) anos;

c) Conselho de
Acompanhamento ¢ Controle
Social do CACS-FUNDEB,
atualizado pela Lei n® 325 de
03 de maio de 2021;

d) Conselho de Alimentagdo
Escolar de Carrapateira —
CAECA, criado pelo Decreto
n°01, de 21 de agosto de 2000
e reorganizado pelo Decreto
n° 11, de 25 de maio de 2023;

e) Fundo Municipal de
Educacdo instituido por lei
especifica.

Instancias colegiadas da gestdo escolar

municipal:
Conselho de Classe;

Assembleia Geral Escolar;

Conselhos  Escolares ou Unidades
Executoras (UEx);

Grémios Estudantis.

Instancia Gestao de Rede:
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Secretaria Municipal de Educagdo (Lei
n°. 226/2010, de 25 de setembro de
2010);

Departamento Administrativo e
Pedagogico ao Ensino (Lei n°. 226/2010,
de 25 de setembro de 2010);

Coordenagdo do Ensino Infantil,
Fundamental, EJA e de Alimentagao
Escolar (Lei n° 226/2010, de 25 de
setembro de 2010).

Paragrafo Unico - As instituigdes municipais de ensino contam
na sua estrutura e organizagdo com os Conselhos Escolares participando na
gestao coletiva da escola e atuando no controle social.

Secdo I

Do Conselho de Classe

Art. 20 - O Conselho de Classe nas escolas municipais de
Carrapateira/PB, se institui conforme as diretrizes estabelecidas pela Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB), Lei n® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996.

Art. 21 - O Conselho de Classe tem como objetivo principal
promover a Gestdo Democratica do ensino nas escolas municipais,
garantindo a participagdo dos diversos segmentos da comunidade escolar e
na elaboracdo, homologagdo e acompanhamento do Projeto Politico

Pedagogico (PPP).

Art. 22 - O Conselho de Classe sera composto por:

L

IL

I

O diretor e todos os diretores adjuntos da
unidade escolar;

Todos os Coordenadores pedagogicos de
todos os segmentos educacionais da
unidade escolar;

Professores de cada nivel/fase/segmento
de ensino atendido na unidade escolar,

sendo:

a) 02(dois) representantes da
Educagdo Infantil, quando
houver, e seus respectivos
suplentes;

b) 02(dois) representantes da
Ensino Fundamental — 1* fase,
quando houver, e seus
respectivos suplentes;

c) 02(dois) representantes da
Ensino Fundamental — 2* fase,
quando houver, e seus
respectivos suplentes;

d) 02(dois) representantes da
Educagdo de Jovens e
Adultos, quando houver, e
seus respectivos suplentes;

Iv.

VL

02(dois) Representantes dos pais ou
responsaveis por turno de atendimento da
institui¢do educacional;

Representantes dos alunos, que tenham 16

(dezesseis) anos completo ou mais, sendo:

a) 01(um) do Ensino
Fundamental — 2°* Fase (6° e 9°
anos), quando houver, e seu
respectivo suplente;

b) 0l(um) da Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA),
quando  houver, e seu
respectivo suplente.

Representantes da infraestrutura escolar:

a) 01(uma) merendeira com seu
suplente;
b) 01(um) auxiliar de servigos

gerais com seu suplente;

c) 0l(um) porteiro com seu
suplente;
d) 01(um) agente administrativo

com seu suplente.

Art. 23 - Compete ao Conselho de Classe:

L

I

III.

Iv.

VL

Participar da elaboragdo, implementagdo
e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico da escola;

Analisar e discutir o desempenho
académico dos alunos, buscando
estratégias de melhoria;

Promover a integragdo entre escola e
comunidade, fortalecendo o vinculo entre
os diferentes atores da comunidade
escolar;

Propor agdes que visem a melhoria da
qualidade do ensino e do ambiente
escolar;

Elaborar o Regimento Interno da escola,
estabelecendo direitos e deveres de todos
os participantes da comunidade escolar,
bem como as obrigagdes da escola em
relagdo a infraestrutura, comunicagio,
alimentag@o ¢ lazer;

Definir o calendario letivo, considerando
as necessidades da escola ¢ as limitagdes
legais, garantindo que as datas de aula e
periodos de descanso seja adequado para

todos;
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VIL Tomar decisdes financeiras importantes,
relacionadas a aquisi¢do de materiais,
construgdo de novos espagos, reformas e
outras questdes que impactem o
funcionamento da escola;

VIIL Definir metas para o cumprimento do
PPP, acompanhando a execugao das agdes

e propondo ajustes quando necessario.

Art. 24 - O Conselho de Classe devera se reunir, no minimo, uma
vez por semestre, podendo ser convocado extraordinariamente pelo diretor
da escola ou pela maioria simples de seus membros.

Art. 25 - As decisoes do Conselho de Classe serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes nas reunides.

Art. 26 - As reunides do Conselho de Classe deverdao ser
registradas em ata, contendo a pauta discutida, as deliberagdes tomadas e os
encaminhamentos necessarios.

Art. 27 - A elei¢ao dos representantes do Conselho de Classe
seguira as seguintes regras:
L O diretor e todos os diretores adjuntos da

unidade  escolar  serdo  membros
permanentes do Conselho de Classe;

1. Coordenadores ~ pedagdgicos  serdo
indicados pela dire¢@o da escola;

I Os professores serdo escolhidos por meio
de eleicdo interna entre o corpo docente,
garantindo a representatividade de
diferentes areas de conhecimento;

Iv. Os representantes dos pais ou
responsaveis serdo eleitos em assembleia
geral de pais, convocada especialmente
para este fim, garantindo a participacdo de
pelo menos dois representantes de cada
turno;

V. Representantes dos alunos serdo eleitos
pelos proprios alunos, em eleicdo direta,
para representar o ensino fundamental Il e
EJA, quando aplicavel;

VL Representantes da infraestrutura escolar
serdo escolhidos por indicagdo dos
proprios  funciondrios, em reunido

especifica para este fim.

Art. 28 - As reunides do Conselho de Classe podem ser realizadas
presencialmente ou de forma online, dependendo da disponibilidade dos
membros, garantindo a participagdo de todos.

Secao 11
Da Assembleia Geral Escolar
Art. 29 - As assembleias gerais escolares nas escolas municipais
de Carrapateira/PB, serdo instituidas conforme as diretrizes estabelecidas por

esta lei.

Art. 30 - As assembleias gerais escolares sdo classificadas em:

L. Assembleias de Classe;
1L Assembleias de Escola;
111 Assembleias de Docentes;
Iv. Foruns Escolares.

Art. 31 - As assembleias de classe tém como objetivo tratar de
tematicas que envolvam o espaco especifico de cada aula, contando com a
participagdo de um docente e todos os alunos de uma turma.

Art. 32 - As assembleias de escola envolvem representantes dos
professores, alunos e a equipe diretiva, com a responsabilidade de
regulamentar as relagdes interpessoais ¢ a convivéncia nos espagos coletivos
da escola.

Art. 33 - As assembleias de docentes tém como objetivo discutir
temas relacionados a convivéncia entre professores e equipe diretiva, ao
projeto politico pedagdgico da instituigdo e a conteudos que envolvam a vida
funcional e administrativa da escola.

Art. 34 - Os foruns escolares possibilitam a participagdo ampla,
envolvendo representantes de professores, alunos, familias, comerciantes da
proximidade da escola, lideres comunitarios e funcionarios, promovendo o
dialogo e a cooperagao entre todos os segmentos da comunidade escolar.

Art. 35 - Compete as assembleias gerais escolares:

L Promover o compartilhamento de
experiéncias ¢ a elaboragdo de decisdes
coletivas;

1L Contribuir para a (re)construgdo da
identidade e da autonomia dos alunos;

111 Melhorar as condigdes de aprendizagem e
convivéncia na escola;

v. Desenvolver capacidades psicossociais
essenciais ao processo de construgdo de
valores ¢ atitudes éticas;

V. Promover a participagdo democratica e o
protagonismo dos alunos;

VL Discutir e buscar solugdes para os
conflitos na escola, promovendo um
ambiente acolhedor e seguro;

VIL Respeitar e valorizar a diversidade

presente na escola.

Art. 36 - A organizagdo das assembleias gerais escolares devera
seguir as seguintes diretrizes:
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L Assembleia de Classe podera ser realizada
bimestralmente, com participa¢do de um
docente ¢ todos os alunos de uma turma;

IL Assembleia de Escola possibilitard ser
realizada trimestralmente, com
representantes dos professores, alunos e a
equipe diretiva;

111 Assembleia de Docentes poderda ser
realizada de forma semestral, com a
participagdo de todos os professores e a
equipe diretiva;

Iv. Férum Escolar possibilitara acontecer de
forma anual, com a participagdo de
representantes de professores, alunos,
familias, comerciantes da proximidade da
escola, lideres comunitarios e

funcionarios.

Art. 37 - As assembleias gerais escolares serdo conduzidas de
forma a garantir a participagdo democratica de todos os membros da
comunidade escolar, respeitando os principios de didlogo, escuta ativa e
respeito as opinides diferentes.

Art. 38 - As decisdes tomadas nas assembleias gerais escolares
deverdo ser registradas em ata, contendo a pauta discutida, as deliberagdes
tomadas e os encaminhamentos necessarios.

Art. 39 - As assembleias gerais escolares poderdo ser realizadas
de forma presencial ou online, dependendo da disponibilidade dos
participantes e das condic¢des especificas de cada escola.

Secao 111
Do Conselho Escolar ou Unidade Executora (UEx)

Art. 40 — Os Conselhos Escolares nas escolas publicas municipais
de Carrapateira/PB, atuaram como orgdos colegiados de natureza
deliberativa, consultiva, fiscalizadora ¢ mobilizadora.

Art. 41 - Os Conselhos Escolares tém como objetivo promover a
participagdo da comunidade escolar na gestdo administrativa, financeira e
pedagogica das escolas, contribuindo para a melhoria da qualidade da
educagio.

Art. 42 - Os Conselhos Escolares serdo compostos por:

L 01 (um) representante da Direcdo da
escola e seu suplente;

IL 01 (um) professor por turno de
funcionamento e seu suplente, eleitos
pelos seus pares;

II1. 01(um) discente maior de 16 (dezesseis)
anos e seu suplente (quando houver),
eleitos pelos seus pares ou indicado pelo

Grémio Estudantil (quando houver);

Iv. 02 (dois) pais ou responsaveis pelos
alunos, eleitos pelos demais pais de alunos
matriculados na referida escola e seus
suplentes;

V. 01 (um) funcionarios da escola e seu
suplente, eleitos pelos seus pares;

VL 01 (um) representantes da comunidade
local onde esta inserida a unidade escolar,
eleito de preferéncia, pela associagdo de
moradores (quando houver) ou escolhidos

em assembleia geral.

Art. 43 - Compete aos membros do Conselho Escolar:

L Participar da elaboragdo e acompanhar a
execugdo do Projeto Politico-Pedagogico
da escola;

1. Deliberar sobre a aplicagdo dos recursos
financeiros recebidos pela escola;

I Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos

programas e projetos educacionais;

Iv. Promover a integragdo entre escola e
comunidade;
V. Zelar pelo cumprimento das normas

legais e regimentais da escola.

§ 1° - Perdera o mandato o membro do conselho que deixar de
comparecer, sem justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas.

§ 2° - Ocorrendo vacancia o presidente do Conselho Escolar ou
Unidade Executora promovera a convocagao, via oficio, para que o suplente
correspondente assuma o cargo vacante.

Art. 44 - As Unidades Executoras (UEx) nas escolas publicas
municipais de Carrapateira/PB, sdo o proprio Conselho Escolar do
estabelecimento escolar e serdo responsaveis pela gestdo financeira dos
recursos descentralizados, conforme as normas estabelecidas pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) e demais legislagdes
pertinentes.

Art. 45 - As Unidades Executoras tém como objetivo garantir a
autonomia financeira das escolas, facilitando a execugdo de projetos e
atividades que visem a melhoria das condi¢des de ensino.

Art. 46 - Compete as Unidades Executoras:

L. Administrar os recursos financeiros
descentralizados, conforme as diretrizes
estabelecidas pelo FNDE;

1L Elaborar e executar o plano de aplicagdo
dos recursos financeiros;

IIIL. Prestar contas da aplicagdo dos recursos
recebidos, conforme as  normas

estabelecidas pelos 6rgdos competentes;
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Iv. Assessorar na execucdo das atividades

previstas no Projeto Politico Pedagogico.

Art. 47 — O Conselho Escolar, apos empossados seus membros,
escolherd entre eles, para ser responsaveis pela Unidade Executora:

L 01 (um) Presidente, que devera ser
pertencente ao Inciso I ou II do Art. 42
desta Lei,

1. 01 (um) Vice-presidente, que devera ser
pertencente ao Inciso I ou II do Art. 42
desta Lei;

III. 01 (um) Tesoureiro, que deverd ser
pertencente ao Inciso IV, V ou VI do Art.
42 desta Lei;

Iv. 01 (um) Secretario, que podera ser
pertencente ao Inciso III, IV, V ou VI do
Art. 42 desta Lei.

§ 1° - No caso de renuncia ou afastamento legal de um dos
responsaveis listados no caput deste artigo, o Conselho Escolar elegera seus
substitutos no prazo de 60 (sessenta) dias corridos.

§ 2° - Sera de 4 (quatro) anos o mandato dos membros do
Conselho Escolar ou Unidade Executora, podendo ser reconduzido por igual
periodo uma tUnica vez.

Art. 48 - Sdo fungdes do Presidente da Unidade Executora:

L Representar a Unidade Executora perante
o6rgaos publicos e privados;

1. Convocar e presidir as reunides da
Unidade Executora;

111 Coordenar a elaboragdo do Plano de
Aplicag@o dos Recursos Financeiros;

Iv. Assinar, juntamente com o Tesoureiro,
cheques e demais documentos
financeiros;

V. Coordenar as atividades da Unidade
Executora, zelando pelo cumprimento de

suas atribui¢des e objetivos.

Art. 49 - Sdo fungdes do Vice-Presidente da Unidade Executora
mediante a impossibilidade do Presidente:
L Representar a Unidade Executora perante
o6rgaos publicos e privados;
1. Convocar e presidir as reunides da
Unidade Executora;
II1. Coordenar a elaboragdo do Plano de

Aplicag@o dos Recursos Financeiros;

Iv. Assinar, juntamente com o Tesoureiro,
cheques e demais documentos
financeiros;

V. Coordenar as atividades da Unidade
Executora, zelando pelo cumprimento de

suas atribui¢des e objetivos.

Art. 50 - Sdo fungdes do Tesoureiro da Unidade Executora:

L. Auxiliar na elaboragdo do Plano de
Aplicag@o dos Recursos Financeiros;

1. Assinar, juntamente com o Presidente (ou
Vice-Presidente), cheques e demais
documentos financeiros;

111 Controlar a movimenta¢do financeira da
Unidade Executora, mantendo registros
atualizados;

Iv. Elaborar relatorios financeiros periddicos
e prestar contas da aplicag@o dos recursos;

V. Zelar pela guarda e conservagdo dos

documentos financeiros.

Art. 51 - Sdo fungdes do Secretario da Unidade Executora:

L Redigir as atas das reunides da Unidade
Executora;
1. Manter atualizado o arquivo de

documentos da Unidade Executora;

111 Auxiliar na elaboragdo dos relatorios
financeiros e na prestagdo de contas;

Iv. Divulgar as convocagdes e decisdes da
Unidade Executora a comunidade escolar;

V. Substituir o Presidente, Vice-Presidente e
o Tesoureiro em suas auséncias e

impedimentos, conforme a necessidade.

Art. 52 - A Unidade Executora reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagio de seu presidente ou de, no minimo, um ter¢o de seus membros.

Art. 53 — As reunides do Conselho Escolar ou Unidade Executora
ndo serdo remuneradas.

Art. 54 — Compete ao Secretario de Educagdo Municipal emitir
as normas complementares sobre os Conselhos Escolares ou Unidades
Executoras, bem como supervisionar, coordenar e dirigir o processo de
implantagdo e funcionamento dos Orgaos supracitados.

Art. 55 - O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, fornecera apoio técnico e administrativo para a
implementagdo e funcionamento dos Conselhos Escolares ou Unidades
Executoras.
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Secdo IV

Do Grémio Estudantil

Art. 56 — A livre organizagdo de Grémios Estudantis nos
estabelecimentos de ensino fundamental, piblicos ou privados, ou entidades
similares, no municipio de Carrapateira/PB, para representar os interesses ¢
expressar os pleitos dos alunos, ficara assegurada por esta Lei.

Paragrafo uinico - As entidades de que trata este artigo visam a
representacdo do corpo discente dos estabelecimentos de ensino.

Art. 57 - Os Grémios Estudantis t€ém como objetivos principais:

L. Promover a cidadania e a formagao social,
politica e cultural dos estudantes;

1. Defender os interesses e direitos dos
estudantes dentro e fora do ambiente
escolar;

IIIL. Incentivar a participagdo dos estudantes
nas decisdes da escola, promovendo um
ambiente democratico e participativo;

Iv. Promover atividades culturais, esportivas,
sociais e educacionais que integrem a

comunidade escolar.

Art. 58 - E de competéncia exclusiva dos estudantes a definigdo
das formas, dos critérios, dos estatutos e demais questdes referentes a
organizagdo dos Grémios estudantis.

L. A iniciativa de criagdo do Grémio
Estudantil devera partir dos proprios
estudantes;

IL A direcio da escola devera apoiar a
formagdo do  Grémio  Estudantil,
garantindo espaco fisico e recursos
necessarios para seu funcionamento;

111 O estatuto do Grémio Estudantil devera
ser elaborado pelos estudantes, com apoio
da direcdo e dos professores, garantindo a
participagdo democratica e representativa
de todos os segmentos estudantis;

Iv. A eleigdo para os cargos de direcdo do
Grémio Estudantil devera ser realizada
por meio de voto direto e secreto, com a
participagdo de todos os estudantes

matriculados na instituigdo.

§ 1° - Os estatutos das entidades estudantis serdo aprovados em
assembleia geral do corpo discente de cada estabelecimento de ensino.

§ 2° - A assembleia geral a que se refere este caput sera convocada
expressamente para a aprovagdo dos estatutos citados, em edital proprio
afixado em local publico do estabelecimento de ensino.

§ 3° - A aprovagdo dos estatutos e a escolha dos dirigentes e dos
representantes das entidades estudantis serdo realizadas por meio do voto de
cada estudante, observando-se, no que couberem, as normas da legislagdo
eleitoral.

Art. 59 - Compete ao Grémio Estudantil:

L Representar os estudantes perante a
diregdo da escola e outras entidades;

1L Promover debates, palestras, seminarios e
outras atividades que visem a formagao
critica e cidada dos estudantes;

I Participar do Conselho de Classe,
conforme disposto na Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996;

Iv. Participar de reunides e comissdoes que
tratem de assuntos de interesse dos
estudantes;

V. Colaborar com a Associagdo de Pais e
Mestres e outras entidades da comunidade

escolar.

Art. 60 - A direcdo das escolas publicas e privadas do Municipio
de Carrapateira/PB devera criar condigdes para que os estudantes se
organizem em Grémios Estudantis, conforme disposto no Art. 53, inciso IV,
da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 61 - As instituigdes de ensino fundamental poderdo
promover, anualmente, um encontro municipal de Grémios Estudantis,
visando a troca de experiéncias e a formagdo de uma rede de colaboragao
entre os Grémios das diferentes escolas.

Art. 62 - Aos estabelecimentos de ensino cabera assegurar espago
para divulgagdo das atividades do Grémio estudantil em local de grande
circulagdo de alunos, bem como para as reunides de seus membros.

Paragrafo tinico - E assegurada nas instituigdes de ensino do
Municipio de Carrapateira/PB a livre circulagdo e expressdo das entidades
estudantis:

L os grémios Estudantis;

1. as entidades representativas estudantis
municipais, regionais; e

I os 6rgaos da administracao direta de apoio

e assessoramento aos grémios estudantis.

Art. 63 - Fica garantida a rematricula dos membros dos Grémios
Estudantis, salvo por livre opgdo do aluno ou do responsavel, nos mesmos
estabelecimentos em que estejam matriculados.

Art. 64 - Sob pena de abuso de poder ¢ vedada qualquer
interferéncia estatal e/ou particular nos Grémios Estudantis, que prejudique
suas atividades, dificultando ou impedindo o seu livre funcionamento.

Paragrafo uinico - Os responsaveis pela interferéncia de que trata
o caput deste artigo responderdo na forma da Lei, civil e/ou penal e na
Constituicdo Federal, sob a égide do art. 5°, XVIII.

Art. 65 - O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, fornecerd apoio técnico e administrativo para a
implementagdo e funcionamento dos Grémios Estudantis.
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CAPITULO II
DO PROCESSO DE ESCOLHA DA GESTAO ESCOLAR

Secdo I

Das Finalidades

Art. 66 — A Gestdo Escolar da Educagdo Basica da Rede
Municipal de Ensino de Carrapateira/PB, em todos os niveis e modalidades,
com a participagdo da comunidade escolar, tem por principios a gestdo
democratica e a autonomia escolar.

Art. 67 - A Gestao Escolar da Educagao Basica de que trata esta
Lei tem por finalidade priorizar a qualidade educacional ¢ promover a
transparéncia dos processos pedagogicos e administrativos.

Secdo 11

Da Autonomia Escolar

Art. 68 — A autonomia escolar, respeitada a legislagdo vigente, se
manifesta por meio da participagdo da comunidade escolar na constru¢éo do
Projeto Politico Pedagogico (PPP), como expressdo de suas relagdes sociais
internas e externas interdependentes e articuladas de forma pedagogica,
administrativa e financeira.

Paragrafo tnico - O PPP devera resguardar as normas
especificas que disponham sobre atribui¢des institucionais e gestdo
democratica da educagéo publica, com vistas ao aprimoramento do processo
de ensino-aprendizagem e a adogdo de critérios de organizacdo da vida
escolar.

Secio 11T

Da Gestio Escolar

Art. 69 — A Gestdo Escolar sera exercida pela equipe gestora
integrada pelo(a) Diretor Escolar e Diretores Adjuntos da escola, com
observancia as diretrizes e normas oriundas da Secretaria Municipal de
Educacdo, da legislagdo educacional vigente, do PPP e do Plano de Gestao
Escolar.

Art. 70 — O Plano de Gestdo Escolar, para o periodo de 04
(quatro) anos, com direito a reeleigdo, a iniciar no més de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha e elei¢do, devera explicitar as metas nas
dimensdes Socioecondmica, Pedagodgica, Administrativa, Financeira e
Estrutura Fisica, que evidenciem o compromisso com O acesso, a
permanéncia e o éxito na aprendizagem do aluno da Educagdo Basica da
Rede Municipal de Ensino de Carrapateira/PB.

Subsecio 1
Do Plano de Gestio Escolar

Art. 71 — O Plano de Gestdo Escolar (PGE) representara o
compromisso do(a) Gestor (a) com a escola e com a Secretaria Municipal de
Educacdo e devera ter como base o Projeto Politico Pedagogico (PPP) da
escola, a Proposta Pedagégica e a legislacdo vigente, considerando as

dimensdes e elementos minimos obrigatorios que serdo orientados por
Portaria da Secretaria Municipal de Educagao.

Subsecao 11
Da Avaliagio e Selecio do Plano de Gestio Escolar

Art. 72 — Fica criada a Comissdo Municipal de Gestdo Escolar
(CMGE), cujas atribui¢des e composicdo sera tratada através de Portaria
especifica, pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo vinico — A Comissdo Municipal de Gestdo Escolar,
coordenara o processo de escolha do Plano de Gestdo Escolar, com a
competéncia de orientar, planejar, acompanhar e avaliar o processo de
escolha do Plano de Gestdo Escolar em cada Unidade Escolar, através de
Edital elaborado por essa comissao.

Art. 73 — A Secretaria Municipal de Educagdo publicara sempre
que necessario orientagdes especificas de como proceder no processo de
escolha do Plano de Gestéo Escolar, com antecedéncia de até 30 (trinta) dias
ao periodo em que inicia a inscrigdo dos referidos planos.

Paragrafo Unico. O processo de escolha do Plano de Gestio
Escolar serd realizado em 03 (trés) etapas:
L Inscri¢do do(a) candidato(a) por Ficha de
Inscrigdo na Secretaria Municipal de
Educagdo ou por formulario online
através da plataforma do

https://docs.google.com/forms;

a) A Ficha de Inscri¢do serd
elaborada e fornecida pela
Comissdo  Municipal de
Gestdo Escolar e serd
anexada no Edital que
orientard as normatizagoes
para a escolha do Plano de
Gestdo Escolar;

b) Somente podera se inscrever
para a Gestdo Escolar
aquele(a) que atender a
obrigatoriedade juridica do
Art. 22 da Lei Municipal N°
336/2022, de 26 de fevereiro
de 2022.

IL Protocolo do Plano de Gestdo para
analise, apresentagdo, orientagdo e
parecer da Banca Avaliadora;

I Escolha pela comunidade escolar de um
Plano de Gestdo Escolar com elei¢do de

voto secreto;

Art. 74 — Sdo procedimentos e requisitos para a inscri¢do e a
escolha das propostas de Plano de Gestao Escolar:
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I

III.

Iv.

VL

VIL

VIIL

Inscrigdo pelo(a) candidato(a) do Plano de
Gestdo Escolar no momento de
preenchimento da Ficha de Inscri¢do
junto a Comissdo Municipal de Gestdo
Escolar, que sera disponibilizado no
Edital, entre os dias 02 (dois) a 25 (vinte e
cinco) de agosto de cada ano que
anteceder o final da vigéncia de 04
(quatro) anos da Gestdo Escolar em
exercicio;

Homologagdo ou ndo da inscri¢do do(a)
candidato(a), pela Comissdo Municipal de
Gestdo Escolar, em observancia ao Art. 89
desta Lei, em datas especificadas no
Edital;

Entrega de envelope lacrado junto ao
Protocolo da Secretaria Municipal de
Educagéo e envio obrigatorio pelo e-mail
seceduc.carrapateira@gmail.com do
Plano de Gestao Escolar pelo(a)
candidato(a), com prazo de 05 (cinco) dias
uteis, conforme regras fixadas no Edital,
com inscri¢do homologada pela Comissao
Municipal de Gestao Escolar;
Recebimento, Analise, Apresentagao,
Orientagdo e Parecer dos Planos de
Gestao Escolar por Banca Avaliadora, em
datas fixadas no Edital;

Divulgagdo oficial dos Planos de Gestao
Escolar, homologados com os pareceres
da Banca Avaliadora, cabendo recurso
com 03 (trés) dias uteis apds divulgagdo
oficial;

A defesa publica dos Planos de Gestdo
Escolar, junto a comunidade escolar,
devera iniciar apds a divulgagdo oficial
com analise dos recursos ¢ dos pareceres
definitivos da Banca  Avaliadora,
conforme datas fixadas no Edital;

Definir data e horarios da elei¢do do Plano
de Gestdo Escolar pela comunidade
escolar por meio do voto de forma
presencial e secreta, com a divulgagdo dos
resultados, no Edital;

Designagéao do responsavel pelo Plano de

Gestdo, escolhido pela comunidade

escolar, para o exercicio da fungdo
gratificada de Gestor(a) Escolar;

IX. O proponente designado para a fungdo de
Gestor(a) Escolar, firmard Termo de
Compromisso de Gestdo com base no
Plano de Gestdo Escolar com a Secretaria
Municipal de Educagdo, no ato da posse,

conforme data prevista no Edital.

Art. 75 — A analise do Plano de Gestao Escolar sera efetuada, pela
Banca Avaliadora, constituida pelo minimo de 03 (trés) profissionais da area
da educagdo, sendo do municipio, regido e de outros Estados, mediante o
convite da Secretaria Municipal de Educag@o, considerando os seguintes
critérios:

L Possuir Pos-graduagdo na area da gestdo
escolar; ou
1L Possuir graduacdo e pos-graduacdo na

area da educago;

III. Ter comprovada experiéncia em gestdo
educacional ou artigo publicado na area
de gestdo escolar;

Iv. Ja ter exercido cargo de Gestor(a) Escolar,

num periodo minimo de 4 (quatro) anos.

§ 1° — Os profissionais convidados participardo de uma reunido
especifica sobre a analise, orientagdo e qualificagdo dos Planos de Gestao
Escolar de acordo com as exigéncias dessa Lei e do Edital publicado para tal
finalidade.

§ 2° — Cabe aos membros da Banca Avaliadora cumprir
rigorosamente o cronograma de analise e devoluga@o do(s) Plano(s) de Gestao
a Comissdo Municipal de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educagdo, dentro do prazo estabelecido no Edital, a contar da data de
recebimento do mesmo via e-mail oficial da Secretaria Municipal de
Educagdo, com base em folha de avaliagdo propria, onde serdo apreciados os
seguintes requisitos:

L contribuigdo pessoal do candidato(a) para
a elaboragdo do PGE;
IL Abordagem completa em consonancia

com as politicas de Educagdo Municipal,
baseado em diagnoéstico da realidade
educativa e nos desafios da escola a qual
¢ candidato(a);

I Profundidade e qualidade da pesquisa, em
relagdo ao conhecimento da realidade da
escola e seus indicadores, seus avangos ¢

desafios, em especial observancia ao PPP

da Unidade Escolar;

v. Qualidade da relagdo e apuro da
terminologia técnica;

V. Fidelidade e ética nas citagdes e
informagoes;
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VL Observancia da normatizagao;
VIL Apresentagao;
VIIL Exposicao oral.

Art. 76 — A avaliagdo do Plano de Gestdo Escolar serd feita por
meio de parecer analitico descritivo pela Banca Avaliadora, os quais também
emitirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez), ao PGE, observados os critérios
estabelecidos no Art. 75, incisos 1 a VIII do pardgrafo 2° desta Lei e
respeitando seu Art. 70, apontando melhorias, sugerindo mudangas, e/ou
desaprovando quando necessarios, caso ndo cumprir os requisitos minimos
do Edital.

§ 1° — O(A) candidato(a) terd definido previamente a data e
horario da apresentacdo de defesa do PGE junto a Banca Avaliadora que sera
publicado no Edital pela Comissao Municipal de Gestdo Escolar.

§ 2° — O(A) candidato(a) terd o prazo de até trinta minutos para
apresentar seu Plano de Gestdo Escolar, e cada componente da Banca
Examinadora tera até 10 minutos para fazer sua argumentagdo e o
candidato(a) mais 15 minutos para responder aos examinadores.

§ 3° — Apos a réplica do candidato a banca se reunird por, no
maximo, 20 minutos, cabendo apenas um membro da banca apresentar os
apontamentos finais conclusivos.

§ 4° — A nota final da Banca Avaliadora serd o resultado da média
aritmética das notas dos 3 (trés) membros da banca que questionardo o
candidato(a).

§ 5°— Sera considerado aprovado o PGE que obtiver nota minima
de 7,0 (sete) pela Banca Avaliadora.

§ 6° — Nao sendo alcangada a nota minima, o candidato terd o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para fazer as corre¢des no PGE dos itens
apontados e reapresenta-lo em data marcada previamente pela Comissao
Municipal de Gestdo Escolar para nova apresentagdo e defesa.

§ 7° — Os pareceres constando o resultado final de aprovado ou
ndo, da Banca Avaliadora e os Planos de Gestdo Escolar, analisados de que
trata este artigo apos resultado do Recurso, serdo publicados no site da
Prefeitura Municipal de Carrapateira/PB, antes do processo de votagdo com
vistas a subsidiar a comunidade escolar.

Art. 77 — Fica estipulado que o peso, para fins de apuragdo dos
votos totais validos, decorrentes da votagdo dos pais ou responsaveis e dos

profissionais da educagéo para o resultado de cada escola, sera o mesmo.

Art. 78 — Podera votar no processo de escolha do Plano de Gestao

Escolar:
L gestor(a) atualmente no cargo de
diretor(a);
1L professor(a) efetivo;
III. Professor(a) admitido em  carater

temporario (Contratado);
Iv. especialista em assuntos educacionais

efetivo e contratados;

V. coordenadores pedagogicos;
VL orientadores educacionais;
VIL psicologos escolares;

VIIL monitores;

IX. auxiliares de servicos gerais;
X. merendeiras;

XL porteiro escolar;

XII. motoristas de 6nibus escolar;

XIIL responsavel pelo aluno menor de 16
(dezesseis) anos regularmente

matriculado na escola.

§ 1° - Excede-se o direito ao voto a qualquer dos citados, do Inciso
I ao XII, que se encontre em licenga sem vencimento.

§ 2° - Os indicados no Inciso XIII terd direito a um voto por
unidade escolar que independe do numero de filhos matriculados.

§ 3° — E vedado o voto por representagio, sob qualquer pretexto.

§ 4° — Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma escola,
ainda que represente segmentos diversos ou acumule mais de um cargo ou
fung@o.

§ 5°— O(a) candidato(a) lotado(a) em escola distinta daquela onde
se candidatou podera votar na escola em que apresentou o Plano e/ou na
escola de sua lotagdo, com prévio aviso a CGE da escola escolhida, de 20
(vinte) dias corridos, antes do processo eleitoral.

§ 6° — Os sujeitos citados nos Incisos 1 a VII e XII, com
complemento da carga horaria em mais de uma escola, podera optar em votar
em uma das escolas que atua, com prévio aviso a CGE da escola escolhida,
de 20 (vinte) dias corridos, antes do processo eleitoral.

Art. 79 — O processo de votagdo sera organizado e coordenado
pela Comissdao de Gestdo Escolar (CGE), composta por 03 (trés)
representantes, para cada comunidade escolar, sendo:

L 02 (dois) profissionais da educacao;
1L 01(um) pai ou responsavel pelo aluno
menor de 16  (dezesseis) anos

regularmente matriculado na escola.

§ 1° - Os escolhidos pela comunidade escolar deverdo serem
informados e enviados os dados constantes em Ata propria para a Comissao
Municipal de Gestdo Escolar, que serdo homologados pela supracitada
comissdo, na forma disciplinada pelo Edital da Secretaria Municipal de
Educagdo, especifica para as normas de votagao.

§ 2° - A Secretaria da Escola e a Comissdo de Gestdo Escolar,
organizardo o credenciamento dos eleitores aptos a votar, identificando-os
em listagem especifica, emitida a partir dos dados constantes na Prefeitura
Municipal de Carrapateira, Secretaria Municipal de Educagdo e na Secretaria
da Escola.

Art. 80 — Sera considerado aprovado o Plano de Gestdo Escolar
que obtiver o maior numero de votos validos apurados, assim entendidos os
votos dados aos Planos de Gestdo que se enquadrem nos dispositivos dessa
Lei, ndo sendo computados os votos brancos e nulos.

§ 1°— Na escola onde houver a proposi¢ao de um unico Plano de
Gestdo Escolar este sera considerado aprovado se obtiver, no minimo, [50%
+ 1] (cinquenta por cento mais um) dos votos validos apurados.

§ 2° — Na escola onde houver a proposi¢do de mais de um Plano
de Gestao Escolar, sera considerado aprovado aquele que obtiver maior
percentual dos votos validos e apurados.

§ 3° — Na escola onde ndo houver a proposi¢ao de um tinico Plano
de Gestdo Escolar sera adotada a institui¢do da Gestdo Escolar de acordo com
a obrigatoriedade juridica do Art. 22 da Lei Municipal N° 336/2022, de 26
de fevereiro de 2022.
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Art. 81 — Em caso de empate serdo observados os critérios de
escolha na seguinte ordem:

L O(A) candidato(a) de Plano de Gestdo
com mais tempo de exercicio no
Magistério Publico Municipal;

1L O(A) candidato(a) com maior idade;

Subsecao 111
Da Nomeacio e do Exercicio da Fungdo de Gestor Escolar

Art. 82 — O Termo de Compromisso de Gestao tem por objeto as
obrigagdes dos participes na Gestdo Escolar e por finalidade garantir a
efetivagdo do Projeto Politico Pedagogico — PPP ¢ do Plano de Gestdo
Escolar — PGE, na respectiva unidade escolar.

Art. 83 — O Plano de Gestao Escolar escolhido pela comunidade
escolar resultara em designagdo da funcdo de gestor(a), por ato do Prefeito,
para um periodo de 4 (quatro) anos, com inicio em 01 de janeiro do ano para
o qual o mesmo foi eleito e término em 31 de dezembro do quarto ano de
gestdo subsequente, conforme datas normatizadas no Termo de
Compromisso de Gestao.

§ 1°— O Gestor(a) Escolar podera ser reconduzido a fungao, desde
que se submeta a novo processo de escolha.

§ 2° — Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo providenciar a
assinatura do Termo de Compromisso do Gestor(a) eleito, nos termos desta
Lei.

Art. 84 — O Gestor(a) Escolar, incorrendo em vacancia da fungéo,
nos termos do inciso I ao V do Art. 96, dessa Lei, sera afastado, provisoria
ou definitivamente, de suas fungdes;

Art. 85 — Na vacancia da fungdo de gestor(a), e, restando ainda
um periodo menor ou igual daquele referido no Art. 82 dessa Lei, apos
ouvido a Comissdo Municipal de Gestdo Escolar e o Conselho Municipal de
Educagdo, serd nomeado pela Secretaria Municipal de Educag@o, um
gestor(a) pro tempore, nos termos do Art. 22 da Lei Municipal N° 336/2022,
de 26 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico — A nomeagio que trata o caput serd dentre
aqueles(as) que estejam como Diretores Adjuntos da unidade escolar.

Art. 86 — Nao havendo as possibilidades normatizadas no Art. 84
desta Lei, podera ser nomeado como Gestor Escolar qualquer outro
profissional do magistério que atenda os termos do Art. 22 da Lei Municipal
N° 336/2022, de 26 de fevereiro de 2022.

Subsegdo IV
Do Acompanhamento e Avaliagdo da Gestao Escolar

Art. 87 — A Secretaria Municipal de Educagdo, através da
Comissdo Municipal de Gestdo Escolar implantard um sistema de avaliagdo
do cumprimento do Termo de Compromisso de Gestdo Escolar e do Plano
de Gestdo Escolar para seu efetivo acompanhamento e avaliagao anual a ser
realizada no ultimo trimestre de cada ano.

Paragrafo Unico — Este processo sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Educagido e Comissdo Municipal de Gestdo Escolar, ouvido o
Conselho Municipal de Educagéo.

Secdo IV

Dos Direitos e Deveres da Comunidade Escolar na Gestao Escolar

Art. 88 — Para os efeitos desta Lei considera-se comunidade
escolar:

L Os profissionais da educagdo em
exercicio na Rede Municipal de Ensino,
conforme sua lotagdo e/ou atuagio;

IL Os pais, ou responsaveis, de alunos
menores de 16  (dezesseis) anos
regularmente matriculados na escola;

II1. Alunos acima de 16 (dezesseis) anos,
regularmente matriculados no Ensino

Fundamental ou na EJA.

Art. 89 — Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo, com a
participagdo da Comissdo Municipal de Gestdo Escolar, melhorar, caso
necessite:

L Os critérios para a composi¢do da banca
avaliadora;
1L As competéncias da banca avaliadora para

a analise e orienta¢@o dos planos de gestdo
escolar;

111 Os procedimentos para a apresentagdo e a
escolha das propostas referidas no Art. 72

dessa Lei.

Art. 90 — Os professores da Rede Municipal de Ensino
interessados em elaborar Plano de Gestdo Escolar, observado o disposto no
artigo 69 desta Lei, com vistas a ocupar a Fun¢do Gratificada de Gestor(a)
Escolar, deverdo preencher os seguintes requisitos, de acordo com Edital
proprio elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Comissdo
Municipal de Gestao Escolar:

L Ser professor ou especialista em assuntos
educacionais, efetivo do Quadro do
Magistério Publico Municipal, nos termos
nos termos do Art. 22 da Lei Municipal N°
336/2022, de 26 de fevereiro de 2022;

1L Dispor de carga horaria de 40 (quarenta)

horas semanais;

I Dedicagao exclusiva a Rede Municipal de
Ensino;
Iv. Apresentar certificado de conclusdo em

curso de Pos-Graduagdo (Especializacdo
na area de Gestdo Escolar), ofertado por
institui¢do de ensino superior credenciada
pelo Ministério da Educagao (MEC); ou,
V. Apresentar certificado de conclusdo em

curso de formagdo continuada em gestdo
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escolar de no minimo 200 (duzentas)
horas por qualquer outra instituigdo de
ensino a distancia;

VL Nao possuir faltas injustificadas nos 5
(cinco) anos anteriores;

VIL Ter o estagio probatorio homologado;

VIIL Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo
publica, penalidades disciplinares nos
ultimos 05 (cinco) anos, conforme a LEI
N°. 276/2016 de 03 de setembro de 2016
— Estatuto do Servidor Publico Municipal;

IX. Estar em efetivo exercicio na Rede
Municipal de Ensino;

X. Gozar de boa saude, condi¢do esta que
sera comprovada conforme regras no
Edital, através de atestado médico,
averiguado por junta médica da
Prefeitura, confirmando ao candidato sua
aptidao fisica e/ou mental para o exercicio

da funcdo de Gestor Escolar.

§ 1° — Os professores de que trata o caput deste artigo,
interessados em participar do processo de escolha do Plano de Gestdo
Escolar, deverdo inscrevé-lo em apenas 01 (uma) escola.

§ 2° — Os especialistas em assuntos educacionais interessados em
participar do processo de escolha do Plano de Gestdo Escolar, deverdo
inscrevé-lo em apenas 01 (uma) escola.

Art. 91 — Cabe a Secretaria Municipal de Educagao a designagao
do(a) Gestor(a) de Escola, em conformidade com os requisitos elencados no
Art. 22 da Lei Municipal N° 336/2022, de 26 de fevereiro de 2022, até a
edi¢ao de novo processo de consulta a comunidade escolar, nas seguintes
hipoteses:

L Nao havendo proposta de plano de gestao
escolar; e,
1L Quando a comunidade escolar ndo votar e

homologar o Plano de Gestdo Escolar que
lhe for apresentado nos termos do Art. 79

dessa Lei.

Art. 92 — Cabe a Secretaria Municipal de Educagao a designagao
das condi¢des do profissional da educagdo que preencha os requisitos do Art.
89 dessa Lei e seja o responsavel pelo Plano de Gestdo Escolar escolhido
pela comunidade escolar para o exercicio da Fungéo Gratificada de Gestor(a)
Escolar.

§ 1° — O(A) Gestor(a) Escolar escolhido para o exercicio da
respectiva Funcdo Gratificada, firmard o Termo de Compromisso de Gestdo
com a Secretaria Municipal de Educacéo, elaborado com base no Plano de
Gestao Escolar.

§ 2° — A Funcao Gratificada do(a) Gestor(a) Escolar escolhido(a)
se norteara pelas Lei do Piso Nacional do Magistério para atividades de 40
horas semanais, nos termos da Lei Complementar 336/2022, de 26 de
fevereiro de 2022.

Art. 93 — O cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao
de que trata o § 1° do Art. 91 dessa Lei, serd acompanhado e avaliado
anualmente, entre os meses de outubro e dezembro de cada ano da gestdo
escolar, pela Secretaria Municipal de Educagdo, a Comissdo Municipal de
Gestdo Escolar e ouvido o Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 94 — A Gestdo Escolar da Educagdo da Rede Municipal de
Ensino de Carrapateira/PB esta por esta Lei e o que for normatizado sobre o
tema na Lei Complementar 336/2022, de 26 de fevereiro de 2022.

Art. 95 — A Funcao Gratificada de Gestor(a) Escolar para a cargo
de Diretor Adjunto se enquadra na normatizagao do inciso II, § 3° e § 4° do
Art. 72 da Lei N° 276/2016 de 03 de setembro de 2016 e seu valor
corresponde ao quantitativo estabelecido pelo § 4° da mesma Lei,
supracitada.

Secdo IV

Do Lacénico

Art. 96 — O processo de escolha do Plano de Gestdo Escolar,
conforme previsto no Art. 72 dessa Lei se resume a duas etapas:

L Andlise e orientacdo pela banca
avaliadora das propostas de planos de
gestdo escolar para submeté-los a escolha
e homologagdo da comunidade escolar,
podendo ser descartados os Planos de
Gestdo Escolar que ndo respeitarem os
itens propostos em Edital;

1. Escolha e homologagao pela comunidade
escolar, entre as propostas analisadas pela
banca avaliadora, do Plano de Gestdo

Escolar.

Art. 97 — A vacancia da funcao de Gestor(a) de escola se dara por:

L Conclusdo do mandato de gestao escolar;
1L Rentincia;

111 Destituicao;

Iv. Aposentadoria; ou

V. Morte.

Paragrafo iinico. Ocorrendo uma das hipoteses de que trata o
caput deste artigo, caberd a Secretaria Municipal de Educacdo iniciar o
processo de nova escolha, na forma prevista nos artigos 84 e 85 dessa Lei.

Art. 98 — A destitui¢@o do(a) Gestor(a) Escolar podera ocorrer,
por meio de despacho fundamentado da Secretaria Municipal de Educagao,
nas seguintes hipdteses:

L A pedido;

1L Por descumprimento do Plano de Gestao
Escolar, ap6s avaliagdo anual, firmado no
termo de Compromisso de Gestio; ou,

I Por inobservancia a qualquer das

disposigdes dessa Lei;
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§ 1° - Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso II ou III do caput
deste artigo, o(a) Gestor(a) Escola devera ser notificado por meio de
adverténcia formal previamente, que tera 15 (quinze) dias Uteis para
apresentar seus argumentos.

§ 2° - Havendo confirmagao do descumprimento dos Incisos I ou
II sera instaurado Processo Administrativo para averiguar a situagdo, que
transcorrera pelas orientagdes da Lei Municipal N°. 276/2016 de 03 de
setembro de 2016, podendo terminar com a destitui¢do do Gestor Escolar do
Cargo de Diretor Escolar.

§ 3° - A destituicdo do(a) Gestor(a) Escola ndo suspende as
demais responsabilidades no ambito civil, penal, funcional e administrativo,
dependendo do caso.

Art. 99 — Ocorrendo uma das hipéteses de que tratam os incisos
II e I do Art. 97 desta Lei e restando ainda um periodo de gestdo escolar a
ser cumprido, sera aplicada nova escola de um(a) Diretor(a) pro-tempore nos
termos dos Artigos 84 ¢ 85 dessa Lei.

Art. 100 — Os casos omissos sobre esse Capitulo serdo dirimidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo, por intermédio da Comissdo
Municipal de Gestdo Escolar, a ser constituida por meio de Portaria da
Secretaria Municipal de Educagéo, em conformidade com a presente Lei.

TITULO V
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO I
DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS

Art. 101 - As instituigdes, respeitadas as normas comuns
nacionais ¢ as do sistema municipal de ensino, de acordo com a etapa da
educagdo basica em que atuam, terdo as seguintes incumbéncias:

L elaborar e executar seu projeto politico
pedagogico;
1L administrar seu pessoal e seus recursos

materiais e financeiros;

I assegurar o cumprimento dos dias letivos
e das horas estabelecidas;

Iv. velar pelo cumprimento do Plano de
Trabalho de cada docente;

V. prover meios para recuperagao dos alunos
de menor rendimento;

VI articular-se com as familias e
comunidade, criando processo de
integragdo da sociedade com a escola;

VIL informar aos pais e responsaveis sobre
frequéncia e rendimentos dos alunos, bem
como, sobre a execucdo de seu projeto
politico pedagodgico, além de fazer
cumprir a legislagdo em vigor;

VIIL seguir, além da legislagdo em vigor, o
programa de ensino e outras normas
emanadas da Secretaria Municipal de

Educagao.

Art. 102 - As instituicdes de ensino dos diferentes niveis
classificam se nas seguintes categorias administrativas:

1L publicas assim entendidas as criadas ou
incorporadas, mantidas e administradas
pelo poder publico municipal;

1L privadas, assim entendidas as mantidas e
administradas por pessoa fisica ou juridica

de direito privado, na forma da lei.

Art. 103 -Os curriculos da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental deverdo respeitar o proposto na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, a Proposta Curricular do Estado da Paraiba que ¢
adotada pelo municipio de Carrapateira/PB, e observardo, ainda, as seguintes
diretrizes:

L a difusdo de valores fundamentais ao
interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadaos, do respeito ao bem comum e a
ordem democratica;

1L considera¢ao das condigoes de
escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento, garantindo os direitos de
aprendizagem;

111 promogdo do desporto educacional e

apoio as praticas desportivas ndo formais.

Art. 104 - A Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e o estudo da
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena serdo desenvolvidos por meio
de conteudos curriculares estabelecidos nas orientagdes curriculares,
buscando o desenvolvimento de competéncias, atitudes e valores com o
apoio da coordenagdo de ensino e orientadores pedagdgicos, conforme
obrigatoriedade na forma das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, ¢ n°
11.645, de 10 de margo de 2008.

CAPITULO II
AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 105 - A autonomia da gestdo financeira na rede municipal de
ensino, serd assegurada pela administracdo dos recursos financeiros pela
Unidade Executora (UEx), nos termos do seu estatuto, projeto politico
pedagogico e disponibilidade financeira nela alocada, conforme legislagao
vigente, visando a melhoria da eficiéncia e eficacia do processo de ensino-
aprendizagem.

§ 1° - Entende-se por unidade executora a pessoa juridica de
direito privado, de fins ndo-econémicos, que tenha por finalidade apoiar as
unidades escolares no cumprimento de suas respectivas competéncias e
atribui¢des, que nesta Lei estd normatizado como sendo o Conselho Escolar.

§ 2° - Para fazer jus aos recursos tratados no caput, a presidéncia
da UEx devera ser exercida preferencialmente nos termos do Art. 47 desta
Lei.

Art. 106 - Constituem-se recursos da UEx os repasses do governo
federal, as descentralizagdes oriundas dos recursos financeiros, as doagdes e
subvengdes que lhe forem concedidas, por pessoas fisicas e juridicas,
entidades publicas, associagdes de classe e entes comunitarios.
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Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos financeiros as
unidades escolares, por meio de suas respectivas UEX, terdo seus critérios e
valores publicados no Didrio Oficial do Municipio. Quando houver.

Art. 107 - Os recursos repassados as unidades escolares sdo
geridos pela UEx, com o acompanhamento e fiscalizagdo do Conselho
Escolar, sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Educagdo que tera
competéncia de:

L estabelecer 0s procedimentos
operacionais que assegurem o
cumprimento da legislagdo vigente;

IL orientar e capacitar os diretores escolares
no que concerne as normas gerais que

regem a execugao, controle e prestagdo de

contas dos recursos financeiros publicos.

TITULO VI
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

CAPITULO I
DOS ESTABELECIMENTOS MUNICIPAIS DE ENSINO

Art. 108 - O Sistema Municipal de Ensino, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, define as normas de gestdo democratica do ensino
publico na educacao infantil e no ensino fundamental, de acordo com as suas
peculiaridades e conforme os seguintes principios:
1. o Sistema Municipal de Ensino, em
conjunto com a Coordenagdo de Ensino, a
Supervisdo Educacional ¢ o Conselho
Municipal de Educagdo, definird a
proposta politico-pedagodgica que norteara
as acdes das escolas da rede municipal,
garantindo os ideais de gestdo
democratica;
1L participagdo  dos  profissionais  da
educagdo na elaboragdo do projeto
politico-pedagogico da escola com base
na proposta politico pedagdgica definida
pelo sistema;
111 participagdo efetiva da comunidade local
e escolar nos conselhos escolares ou

equivalentes.

Art. 109 - O Sistema Municipal de Ensino assegurara as unidades
escolares publicas de educagdo infantil e educagdo fundamental que o
integram, progressivos graus de autonomia pedagogica, administrativa e de
gestao financeira, observadas as normas gerais de direito financeiro publico.

Paragrafo Unico - A autonomia das unidades escolares referida
neste artigo sera regulada pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 110 - A organiza¢do administrativo pedagogica das escolas
da rede publica sera regulada por Regimento Escolar Unico, elaborado
segundo normas e diretrizes fixadas pelo 6rgdo competente do Sistema
Municipal de Ensino.

Art. 111 - A organizacdo curricular das escolas da rede publica
atendera a proposta politico pedagdgica municipal e Proposta Curricular
Estadual.

CAPITULO II
DOS ESTABELECIMENTOS PRIVADOS DE ENSINO

Art. 112 - As institui¢des privadas de ensino (quando houver) se
enquadram nas seguintes categorias:

1L particular em sentido estrito, assim
entendidas as que sd3o instituidas e
mantidas por uma ou mais pessoa fisica ou
juridica de direito privado que ndo
apresentam as caracteristicas expressas
nos incisos II, III e IV deste artigo;

IL comunitarias assim entendidas as que sdo
instituidas por grupos de pessoas fisicas
ou por uma ou mais pessoa juridica,
inclusive cooperativa de professores e
alunos, que incluam na sua entidade
mantenedora um  representante  da
comunidade;

I confessionais assim entendidas as que sdo
instituidas por grupo de pessoas fisicas ou
por uma ou mais pessoa juridica que
atendem a orientagdo confessional e
ideologia especifica e ao disposto no
inciso II deste artigo;

Iv. filantropicas as que se organizam na

forma de lei especifica.

Art. 113 - As instituigdes de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado, integrantes do Sistema Municipal de Ensino, atenderdo as
seguintes condigdes:

L cumprimento das normas gerais da
Educagdo Nacional e do Sistema
Municipal do Ensino;

1L autorizagdo de funcionamento e avaliagdo
da qualidade pelo poder publico
municipal;

I capacidade  de autofinanciamento,
ressalvado o previsto no artigo n° 213 da
Constituigdo Federal;

Iv. a organiza¢do administrativo-pedagogica

das escolas da rede particular sera
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regulada por Regimento Escolar proprio,
elaborado em consonancia com as leis
vigentes;

V. observagdo do Plano Municipal de

Educag@o.

CAPITULO I
DOS SEGMENTOS E FASES DO ENSINO

Secio 1
Da Educacdo Infantil
Art. 114 - A educagdo infantil tem por finalidade o

desenvolvimento integral da crianga até cinco anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando agdo da
familia e da comunidade e em observancia a Proposta Curricular e a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC).

Art. 115 - As instituigdes municipais de Educagdo Infantil t€ém
por objetivo promover a educagdo e cuidar da crianga, priorizando o
atendimento pedagdgico sobre o assistencial e incentivando a integragdo
entre escola, familia e comunidade.

Art. 116 - A educacdo infantil na rede piblica municipal sera
oferecida em:

1 creches, para criangas até 03 (trés) anos de
idade;
1L pré-escola, para criangas até 05 (cinco)

anos de idade.

Paragrafo Unico - A Educagdo Infantil na rede privada (quando
houver) obedecera aos limites etarios previstos na Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educagdo Nacional.

Art. 117 - A avalia¢@o na Educagdo Infantil sera feita através de
relatorio sem o carater de retengéo.

Secao IT

Do Ensino Fundamental

Art. 118 - O Ensino Fundamental da rede municipal tem a
duragdo de 09 (nove) anos, se organiza em fases e anos de escolaridade, sem
atendimento nas escolas do campo, na forma estabelecida pela adequagao do
Regimento Escolar.

1. 1? fase do Ensino Fundamental, do 1°ao 5° ano;

1L 2% fase do Ensino Fundamental, do 6° ao 9° ano.

Art. 119 - O Ensino Fundamental sera organizado de acordo com
os seguintes critérios:
1L a carga horaria minima anual sera de
oitocentas horas, distribuidas por um
minimo de duzentos dias de efetivo
trabalho escolar, excluido o tempo
reservado aos exames finais quando

houver;

IL

M1

Iv.

a classificagdo e/ou reclassificagio no

Ensino Fundamental pode ser feita:

a) por promogdo para alunos
que cursaram com
aproveitamento, o ciclo ou
ano de escolaridade na
propria escola;

b) por  transferéncia  para

candidatos procedentes de

outras escolas, inclusive,
procedentes de

tabelecimentos situados no

pais ou exterior, estando
sujeita as normas
reguladoras  fixadas pelo
Conselho  Municipal de
Educagdo, especialmente ao
que se refere a equivaléncia
de estudos e a regularizacio
documental escolar;
c) independente da
escolarizacdo anterior,
mediante avaliagdo feita pela
escola definindo o grau de
desenvolvimento e
experiéncia do candidato e
permitindo sua inscri¢do no

ciclo ou ano de escolaridade

adequado, conforme
regulamentacio do
Conselho  Municipal de
Educagdo;

as unidades escolares da Rede Municipal
adotam a progressao regular por ano de
escolaridade, preservada a sequéncia do
curriculo, observadas as  normas
estabelecidas pelo Sistema de Ensino;

a verificagdo do rendimento escolar
observara os seguintes critérios:

a) avaliacdo continua e
cumulativa do desempenho
do aluno com prevaléncia
dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais

provas finais;
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VL

VIL

b) possibilidade de aceleragio
de estudos para alunos com
distor¢do  idade/ano  de
escolaridade;

c) possibilidade de avangos
mediante  verificacio de
aprendizado;

d) obrigatoriedade de estudos
de recuperacdo paralela
durante o periodo letivo,
para os casos de baixo
rendimento escolar, a serem
disciplinados pelo
Regimento Escolar da rede
municipal de ensino;

e) o registro de avaliacdo do
rendimento escolar serd de
acordo com os critérios de
promogio  expressos  no
Regimento Escolar da rede
municipal de ensino;

o controle de frequéncia fica a cargo da

escola, conforme o disposto no

Regimento Escolar da rede municipal de
ensino:

a) para aprovagao serd
observada a  frequéncia
minima de 75% (setenta e
cinco por cento) do total de
horas letivas anuais do
conjunto de componentes
curriculares, em que o aluno
esteja matriculado;

b) a data da matricula do aluno
na escola, em qualquer
época do ano letivo, servird
de referéncia para cdlculo do
percentual de frequéncia;

a inclusdo de pelo menos uma lingua
estrangeira moderna, escolhida conforme
as possibilidades da instituicdo ou dos
orgaos do Sistema Municipal de Ensino;

a expedi¢do do histérico escolar e
declaragdes ficam sob a responsabilidade
da Unidade Escolar, de acordo com as

especificidades cabiveis.

Art. 120 -Os curriculos do Ensino Fundamental da rede
municipal de ensino observardo a Base Nacional Comum Curricular e
Proposta Curricular Municipal que ¢ a mesma do Estado da Paraiba e ainda
serdo complementados por uma parte diversificada que atenda as
caracteristicas e peculiaridades socioculturais locais.

Paragrafo Unico - Os curriculos a que se refere o caput deste
artigo abrangem obrigatoriamente o estudo da lingua portuguesa e de
matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural ¢ da realidade social
e politica, especialmente do Brasil, da Paraiba e de Carrapateira.

Art. 121 - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formagao
basica do cidaddo, mediante:

L o desenvolvimento da capacidade de
aprender tendo como meio basico o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

1L a compreensdo do ambiente natural e
social do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;

I o acesso a diferentes formas de produgéo
de conhecimento, inclusive, relativos a
pluralidade étnico-raciais, efetivando a
capacidade de interagir, efetivar direitos
legais e valorizar identidades;

Iv. o desenvolvimento da capacidade de
aprendizagem tendo em vista a aquisi¢ao
de conhecimento, habilidades, formagao
de atitudes e valores ampliando a sua
compreensio de mundo e do trabalho;

V. o fortalecimento dos vinculos de familia,
dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a

vida social.

Art. 122 - A jornada escolar no Ensino Fundamental incluira, no
minimo, quatro horas de trabalho efetivo, sendo ampliado progressivamente
o periodo de permanéncia na escola podendo ampliar para o horario integral.

Paragrafo Unico - Sdo ressalvados os cursos noturnos e as
formas alternativas de organizagdo devidamente autorizadas pelo orgdo
responsavel do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 123 - Os 6rgdos do Sistema Municipal de Ensino definirdo a
relagdo adequada entre niimeros de alunos e professor, a carga horaria e
seriacdo, garantindo as condigdes materiais do estabelecimento.

Art. 124 - As orientagdes para implementagao do ensino religioso
serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, juntamente
com o Conselho Municipal de Educagdo, conforme o estabelecido na Lei
9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e a Base Nacional
Comum Curricular.

Secao 1T
Da Educacao de Jovens e Adultos (EJA)
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Art. 125 - A Educagio de Jovens e Adultos- EJA, modalidade de
ensino destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos
no ensino fundamental na idade propria.

Art. 126 - A EJA sera oferecida, preferencialmente, no noturno.
Podera ser ofertada, também, no diurno, de acordo com as necessidades da
comunidade.

§ 1° - O Sistema Municipal de Ensino assegurard a gratuidade aos
jovens e adultos que ndo tiveram acesso na idade propria, viabilizando o
acesso e a permanéncia do trabalhador na escola, mediante a¢des integradas
e complementares entre si.

§ 2° O Sistema Municipal de Ensino, por meio dos seus 0rgaos,
com a participagdo da comunidade escolar, definird a organiza¢do do
curriculo e metodologias especificas a educagdo de jovens e adultos,
atendendo as caracteristicas, interesses e necessidades dos alunos.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino viabilizara e estimulara o
acesso ¢ a permanéncia do trabalhador na escola.

§ 4° O Ensino Fundamental na modalidade de educagdo de jovens
e adultos sera oferecido aos alunos que tenham 15 (quinze) anos de idade ou
mais.

Iv.
§ 5° O municipio devera, sempre que possivel, buscar formas de
colaborag@o com institui¢cdes publicas e privadas, com o intuito de assegurar
aos alunos da educagdo de jovens e adultos a orientagdo e/ou capacitagdo ao
mundo do trabalho.
Art. 127 - A Educacdo de Jovens ¢ Adultos nos Anos Finais
podera ser presencial ou semipresencial, sendo o semipresencial uma
modalidade de ensino que conjuga atividades presenciais obrigatorias a
outras formas de orientagdo pedagodgica que podem ser realizadas sem a
presenga fisica do aluno em sala de aula, utilizando recursos didaticos com
suporte da informdtica, de material impresso e/ou de outros meios de
comunicagao.
Paragrafo Unico - Poderi haver atendimento domiciliar para
Educacgao de Jovens ¢ Adultos (EJA) na fase da alfabetizagéo.
L O Sistema Municipal de Ensino de
Carrapateira/PB  devera assegurar a
V.
possibilidade de atendimento domiciliar
para os alunos matriculados na Educagao
de Jovens e Adultos (EJA) na fase de
VL
alfabetizagdo e quando necessario por
motivos de saude, visando garantir o
acesso a educagdo e a inclusao de todos.
IL O atendimento domiciliar sera oferecido
de forma individualizada, respeitando as
VIL

necessidades e o ritmo de aprendizagem
de cada aluno, garantindo a qualidade do
ensino.

I Para a implementagdo do atendimento
domiciliar, serdo observados os seguintes

critérios:

a) Laudo médico ou parecer
técnico-pedagogico que
comprove a necessidade do
atendimento domiciliar;

b) Plano de  Atendimento

Individualizado (PAI)
elaborado por equipe
multidisciplinar e
homologado pelo Conselho
Municipal de Educagdo,
contendo 0s objetivos
educacionais e as estratégias

de ensino a serem adotadas;

c) Visitas periodicas de
profissionais da educagdo ao
domicilio do aluno para
avaliagdo do progresso e
ajustes no PAI, se necessario;

A Secretaria Municipal de Educagdo sera

responsavel por:

a) Garantir a disponibilidade de
profissionais qualificados
para o atendimento
domiciliar;

b) Disponibilizar o0s recursos

didaticos e  pedagogicos
necessarios para a realizagdo
das atividades de ensino;

c) Oferecer suporte técnico e
pedagogico continuo  aos
profissionais envolvidos no
atendimento domiciliar;

O atendimento domiciliar deverd ser
temporario para o periodo de
alfabetizagdo ou necessidade médica;
Nas necessidades médicas estara sendo
reavaliado periodicamente com o objetivo
de reintegrar o aluno ao ambiente escolar
regular assim que possivel, assegurando
sua plena inclusdo no sistema de ensino;
Fica garantida ao aluno atendido em
regime domiciliar a participagdo em todas
as avaliagdes e atividades pedagogicas
promovidas pela escola, de forma

adaptada as suas condigdes.

Secdo IV

Da Educagdo Especial (AEE)
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Art. 128 - Entende-se por educacdo especial a modalidade de
educagdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino e nos
Nucleos de Atendimento Educacional Especializados (NAEE) para
educandos com deficiéncias. Cabe ao sistema:

§ 1° - Oferecer servigos de apoio especializado a escola para
atendimento as peculiaridades dos alunos da Educac@o Especial, incluindo
recursos pedagogicos, tecnologicos e humanos.

§ 2° - O atendimento educacional especializado sera realizado em
classes especiais, servigos especializados e nucleos de atendimento
especializado, sempre que, em func¢do das condi¢des especificas dos alunos,
nao for possivel integra-los nas classes de ensino regular.

§ 3° - Este atendimento devera ser planejado e monitorado por
uma equipe multidisciplinar, garantindo a individualizagdo e a eficacia do
processo educativo.

Art. 129 - O Sistema Municipal de Ensino assegura aos
educandos com deficiéncias:
L A transversalidade da educagdo especial
com a educagdo infantil, ensino
fundamental e Educagdo de Jovens e
Adultos (EJA), promovendo a integragdo
e a continuidade do processo educativo;
IL Atendimento educacional especializado
em ambientes multifuncionais no Nucleo
de Atendimento Educacional
Especializado  (NAEE), oferecendo
suporte  pedagodgico e  terapéutico
adequado as necessidades dos alunos;

III. Continuidade de escolarizag@o nos niveis
mais elevados do ensino, garantindo o
acesso e a permanéncia dos alunos em
todas as etapas da educagdo basica e
superior;

Iv. Formagao continua dos professores para o
atendimento educacional especializado e
dos demais profissionais da educagéo para
a inclusdo  escolar, promovendo
capacitagdes, cursos e programas de
atualizagdo;

V. Participacdo ativa da familia e da
comunidade no processo educativo,
incentivando a colaboragdo e o suporte
mutuo para o desenvolvimento integral
dos educandos;

VL Acessibilidade urbanistica, arquitetonica,
nos mobilidrios e equipamentos, nos
transportes, na comunicagdo e na
informacao, assegurando a eliminagdo de

barreiras fisicas e atitudinais;

VIL Provimento de profissionais especificos
para atendimento do aluno com
deficiéncia, incluindo professores
especializados, assistentes educacionais,
terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos
e outros profissionais necessarios para o

desenvolvimento pleno dos alunos.

Art. 130 - Assegurar aos alunos da educacdo especial o acesso e
permanéncia no sistema de ensino, desde a educagdo infantil até o ensino
fundamental, garantindo que possam receber certificagdo de conclusio apds
cursar nove niveis de aprendizagem, conforme suas capacidades e ritmos
individuais.

Paragrafo Unico - Este processo deve ser flexivel e adaptado,
respeitando as particularidades de cada aluno e promovendo a inclusdo plena
na sociedade.

TITULO VII
DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

Art. 131 - E dever dos profissionais da educagdo participar na
elaboragdo, implementagdo e avaliagdo continua do projeto politico
pedagogico da unidade escolar, garantindo que este reflita as necessidades e
aspiragoes da comunidade escolar.

Art. 132 - Sao incumbéncias dos profissionais de educagao:

1L Zelar pelo espago de desenvolvimento das
atividades pedagogicas e educacionais,
mantendo um ambiente seguro e propicio
ao aprendizado;

IL Participar das atividades letivas da
unidade escolar e da formagdo
continuada, buscando constantemente
aprimorar suas praticas pedagogicas;

111 Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias ¢ a
comunidade, fortalecendo os vinculos e
promovendo a participagdo de todos no
processo educativo;

Iv. Cuidar da disciplina e auxiliar no processo
educativo e de formagdo do educando,
promovendo valores éticos e cidadania;

V. Auxiliar e acompanhar o cumprimento do
projeto politico-pedagdgico da unidade
escolar, assegurando que as metas e

objetivos estabelecidos sejam alcangados.

Art. 133 - Os docentes incumbir-se-3o de:

L Coordenar, acompanhar e assessorar a

execugdo do projeto politico-pedagogico
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da unidade escolar, garantindo sua
efetividade e relevancia;

1L Elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagdo e do projeto
politico-pedagégico da unidade escolar,
alinhando suas praticas as politicas
educacionais vigentes;

I Zelar pela aprendizagem dos alunos,
adotando metodologias e estratégias que
favoregcam o desenvolvimento integral
dos educandos;

Iv. Estabelecer estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor rendimento,
garantindo-lhes o apoio necessario para
superar suas dificuldades;

V. Ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos em lei, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento e avaliagdo,
comprometendo-se com a qualidade do
ensino;

VL Buscar desenvolvimento  profissional
através da participagdo na formacdo
continuada, mantendo-se atualizado e
aprimorando suas competéncias;

VIL Dispor de horario para estudos,
planejamento e avaliagdo incluido na
carga horaria de trabalho, assegurando
tempo adequado para o desenvolvimento
de suas atividades pedagogicas;

VIIL Colaborar nas atividades de articulago da
escola com as familias e a comunidade,
promovendo a integragdo e O
envolvimento de todos no processo

educativo.

Art. 134 - O Sistema Municipal de Ensino promovera a
valorizagao dos profissionais da educagdo garantindo-lhes, na forma da lei, e
assegurando-lhes, nos termos do estatuto e do plano de carreira do magistério
publico:

L Ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, assegurando a
meritocracia e a qualidade dos
profissionais em conformidade com a
276/2016, de 03 de setembro de 2016.;

1L Aperfeigoamento profissional

continuado, oferecendo oportunidades de

formagio e atualizagdo constantes;

I Piso salarial profissional, garantindo
remuneragdo justa e compativel com a
importancia da fungdo em consonancia
com a Lei Complementar 336/2022, de 26
de fevereiro de 2022;

Iv. Progressdo  horizontal e  vertical,
incentivando o desenvolvimento e a
ascensdo na carreira em harmonia com a
Lei Complementar 336/2022, de 26 de
fevereiro de 2022;

V. Condigdes adequadas de trabalho,
proporcionando um ambiente seguro,
saudavel e equipado com os recursos
necessarios para o desempenho das

atividades educativas.

Art. 135 - A habilitagdo necessaria para o exercicio das fungdes
devera estar de acordo com a Lei Complementar 336/2022, de 26 de fevereiro
de 2022, garantindo que os profissionais possuam a formagdo e as
competéncias exigidas para o desempenho de suas responsabilidades.

Art. 136 - O Sistema Municipal de Ensino oferecera programas
de formagdo continuada para todos os profissionais da educagéo, visando o
aperfeicoamento de suas praticas pedagogicas e a atualizagdo constante em
relagdo as novas metodologias e tecnologias educacionais.

Art. 137 - O Sistema Municipal de Ensino implementara
processos de avaliagdo e acompanhamento dos profissionais da educagdo,
com o objetivo de identificar necessidades de formacdo, promover o
desenvolvimento profissional e garantir a qualidade do ensino.

Art. 138 - Os profissionais da educagdo terdo garantido o direito
de participar de conselhos e 6rgaos colegiados da escola, como o Conselho
Escolar, contribuindo para a gestdo democrética e a tomada de decisdes
coletivas.

TITULO VIII
DA ALIMENTACAO ESCOLAR

Art. 139 - A importancia da alimentacdo escolar estd na
contribuigdo para a efetivagdo da proposta politico pedagogica, pois, além de
orientacdo, incentiva a formagdo de habitos alimentares saudaveis, busca o
didlogo com os valores culturais, sociais, afetivos, emocionais e
comportamentais envolvendo uma proposta de mudanga, visando o
desenvolvimento integral dos alunos.

Art. 140 - A alimentagdo escolar compreende:

L Agdes de alimentagdo e nutrigdo que
abrangem a avaliagdo do estado
nutricional dos alunos;

1L A identificagdo de individuos com
necessidades nutricionais  especificas,
garantindo atendimento adequado a cada

caso;
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111 A realizagdo de agdes de educacdo
alimentar e nutricional para a comunidade
escolar, articuladas com a coordenagio
pedagogica, promovendo a
conscientizagdo sobre a importancia de
uma alimentago saudavel;

Iv. O planejamento e a coordenagdo da
aplicagdo do teste de aceitabilidade,
garantindo que os alimentos oferecidos
sejam adequados e bem aceitos pelos
alunos;

V. A elaboragio e implantagdo do Manual de
Boas Préticas, de acordo com a realidade
de cada unidade escolar, assegurando a
qualidade e a seguranga alimentar;

VL A interagdo com os agricultores familiares
e empreendedores familiares rurais, de
forma a conhecer a produgdo local e
inserir esses produtos na alimentagdo
escolar, valorizando a produgdo regional e
incentivando a economia local;

VIL O planejamento e acompanhamento dos
cardapios da alimentagdo escolar,
garantindo que sejam balanceados,
nutritivos e variados, atendendo as
necessidades nutricionais dos alunos;

VIIL A promogao de atividades que integrem a
alimentagdo escolar com o curriculo
pedagogico, utilizando a alimentagdo

como ferramenta de aprendizagem.

§ 1° - O nutricionista ¢ um profissional essencial para desenvolver
acdes de alimentagdo e nutri¢do escolar.

L Compete ao nutricionista responsavel
técnico assumir as atividades de
planejamento, coordenagdo, direcdo,
supervisdo com visitas "in loco" e
avaliagdo de todas as agdes de
alimenta¢d0 e nutricdo no ambito da
alimentagdo escolar do municipio;

IL O nutricionista devera atuar em conjunto
com a equipe pedagogica para integrar a

educacdo alimentar ao curriculo escolar.

§ 2° - O cardapio da alimentag@o escolar ¢ o instrumento que visa
assegurar a oferta de alimentagdo saudavel e adequada, garantindo o
atendimento das necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo
letivo e atuando como um elemento pedagdgico, caracterizando uma
importante agdo de educagdo alimentar e nutricional.

§ 3° - O plangjamento dos cardapios, bem como o
acompanhamento de sua execucdo, estard aliado ao alcance de habitos
alimentares saudaveis e deve envolver a participagdo de toda a comunidade
escolar, incluindo alunos, pais, professores e demais funcionarios.

§ 4° - O setor de nutrigdo devera oferecer cardapios nutricionais
diferenciados em casos comprovados de orientagdo médica, atendendo as
necessidades especificas dos alunos com restrigdes alimentares, alergias,
intolerancias ou outras condi¢des de saude que requeiram uma alimentagdo
especial.

§ 5° - Os cardapios nutricionais diferenciados deverdo ser
elaborados com a supervisao de um nutricionista ¢ em conformidade com as
diretrizes de seguranga alimentar.

Art. 141 — Institui-se o programa de monitoramento ¢ avaliagdo
continua da alimentagdo escolar, visando garantir a qualidade, seguranca e
eficacia das ag¢des desenvolvidas, serd realizado pelo Conselho de
Alimentagdo Escolar de Carrapateira (CAECA) — regularizado pelo Decreto
N° 11/2023, de 25 de maio de 2023 — e incluira:

L Avaliagdo periddica do estado nutricional
dos alunos, identificando possiveis
deficiéncias e necessidades especificas;

1L Pesquisa de satisfagdo e aceitabilidade dos
alimentos oferecidos, envolvendo alunos,
pais e a comunidade escolar;

111 Fiscaliza¢ao das condi¢des de
armazenamento, preparo e distribui¢do
dos alimentos, garantindo o cumprimento
das normas sanitdrias e de seguranca
alimentar;

Iv. Relatérios regulares sobre a gestdo e
execugdo do programa de alimentagdo
escolar, disponibilizando informagdes
transparentes e acessiveis para toda a

comunidade.

§ 1° - O Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar de
Carrapateira (CAECA) ¢ um o6rgdo colegiado de carater deliberativo,
fiscalizador e consultivo, cuja principal fun¢do ¢ acompanhar, monitorar e
avaliar a execuc¢do do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)
no municipio de Carrapateira, garantindo o cumprimento das normas
previstas na Lei Federal n° 11.947, de 16 de junho de 2009, alterada pela Lei
n°® 12.982 de 28 de maio de 2014, bem como na Resolugdo CD/FNDE n° 38,
de 16 de julho de 2009.

§ 2° - As responsabilidades do CAECA estdo normatizadas no

Decreto N° 11/2023, de 25 de maio de 2023, complementando-se ainda nesta
Lei, tendo o mesmo ainda obrigagdes de:

1L emitir pareceres técnicos e conclusivos

sobre as prestagdes de contas dos recursos

do PNAE, garantindo que todos os

documentos ¢ informagdes apresentadas

estejam em conformidade com as normas
legais;

IL encaminhar ao Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacao (FNDE) e
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aos oOrgdos de controle interno e externo
competentes;

I identificadas irregularidades na execugdo
do PNAE, notificar imediatamente as
autoridades competentes, recomendando
as medidas corretivas necessarias;

Iv. assegurar a participagdo da comunidade
escolar e da sociedade civil no processo de
fiscalizag¢do e controle social do PNAE,
promovendo a realizacdo de audiéncias
publicas e outras formas de participagdo

popular.

Art. 142 — A Secretaria Municipal de Educagdo, o Conselho
Escolar e 0 CAECA deverdo promover a participag@o ativa da comunidade
na alimentagdo escolar, incentivando o envolvimento de pais, alunos e
demais membros da comunidade nas seguintes atividades:

L Oficinas e palestras sobre alimentagdo
saudavel, integrando conhecimentos
tedricos e praticos;

1L Participacdo em comités ou conselhos
escolares que tratem da alimentagdo
escolar, permitindo a discussdo ¢ a tomada
de decisdes coletivas;

111 Promogdo de hortas escolares e projetos
de agricultura wurbana, integrando a
producdo de alimentos ao ambiente
escolar e fortalecendo a conexdo dos

alunos com a origem dos alimentos.

Art. 143 — A Secretaria Municipal de Educagéo, em parceria com
o Governo Federal, com o Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar,
Estado da Paraiba e Prefeitura Municipal de Carrapateira/PB devera
assegurar os recursos financeiros necessarios para a implementagdo e
manuten¢ao do programa de alimentagédo escolar, buscando parcerias e fontes
de financiamento que garantam a sustentabilidade das ag¢des, incluindo:
L parcerias com Orgdos governamentais,
organizagdes  ndo-governamentais e
empresas privadas, visando ampliar os
recursos e a capacidade de atendimento do
programa;
1L incentivo a utilizagdo de alimentos
organicos e de producdo sustentdvel da
Agricultura Familiar, promovendo a
saude dos alunos e a preservagdo do meio
ambiente;
111 monitoramento do uso dos recursos
financeiros, assegurando a transparéncia e
a eficiéncia na gestdo dos investimentos

destinados a alimentagdo escolar.

TITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 144 - Sdo recursos publicos destinados a educacdo os
originarios de receitas:

L de impostos proprios do municipio,
conforme Art. 212 da Constituico
Federal;

1L de transferéncias constitucionais e outras
transferéncias previstas em lei;

111 do salario-educagio e outras
contribuigdes sociais;

1v. de incentivos fiscais;

V. do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica ¢
de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB;

VL outros recursos previstos em leis.

Art. 145 - O municipio aplicard, anualmente, nunca menos de
25% da receita resultante de impostos compreendidos nas transferéncias
constitucionais, na manutengdo e desenvolvimento do ensino publico.

§ 1° - Serdo consideradas excluidas das receitas dos impostos
mencionados neste artigo as operagdes de crédito por antecipagdo de receita
orcamentaria de impostos.

§ 2° - Para fixagdo inicial dos valores correspondentes aos
minimos estabelecidos neste artigo, sera considerada a receita estimada em
lei do orgamento anual, ajustada, quando for o caso, por lei que autorize a
abertura de créditos adicionais com base no eventual excesso de arrecadagéo.

§ 3° - O municipio, através de Orgdos competentes, devera
comunicar a0 CACS-FUNDERB as verbas liberadas a Secretaria Municipal de
Educagao por fonte de recursos.

Art. 146 - O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb (CACS-FUNDEB) ¢ o colegiado que tem como fungdo principal
acompanhar e controlar a distribuicdo, a transferéncia e a aplicagdo dos
recursos do Fundo, no dmbito da esfera municipal, em consonancia com a
Lein®325/2021, de 03 de maio de 2021.

Art. 147 - A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ a gestora dos
recursos financeiros destinados a respectiva darea, sendo responsavel,
juntamente com as autoridades competentes do Municipio, pela sua correta
aplicacdo.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educagdo deve garantir a
aplicacdo eficiente e transparente dos recursos, seguindo as diretrizes
estabelecidas pelo Sistema Municipal de Educacao.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo deve promover a
capacitagdo continua dos gestores escolares em relagdo a gestdo financeira,
assegurando a correta utilizagdo dos recursos.

Art. 148 - A Secretaria Municipal de Educagdo encaminhara a
Prefeitura Municipal, a cada trimestre do exercicio financeiro, relatorio
gerencial indicando agdes, projetos e atividades executadas, destacando as
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diferengas entre a receita e a despesa previstas e as efetivamente realizadas,
que resultem no ndo atendimento dos percentuais minimos para a
manuteng@o e desenvolvimento do ensino, visando a sua corregao.

§ 1° - Os relatorios devem ser detalhados e orientados pela
contabilidade municipal, incluindo andlises de desempenho financeiro,
identificando eventuais desvios e propondo medidas corretivas.

§ 2° Os relatérios devem ser disponibilizados ao Conselho
Municipal de Educagéo e ao publico, promovendo a transparéncia na gestao
dos recursos.

Art. 149 — Cabe a Unido, em colabora¢do com os Estados, o
Distrito  Federal e os Municipios, estabelecera padrio minimo de
oportunidades educacionais para o Ensino Fundamental, baseado no calculo
do custo minimo por aluno, capaz de assegurar ensino de qualidade.

Paragrafo Unico - O custo minimo de que trata este artigo é de
responsabilidade da Unido, realizado ao final de cada ano subsequente,
considerando as variagdes regionais no custo dos insumos e as diversas
modalidades de ensino.

Art. 150 - Os recursos publicos serdo destinados as escolas

publicas, podendo ser dirigidos a escolas confessionais ou filantropicas que:
L Comprovem finalidade ndo lucrativa e

ndo distribuam resultados, dividendos,

bonificag¢des, participagdes ou parcela de

seu patriménio sob nenhuma forma ou

pretexto;

1L Apliquem seus excedentes financeiros em
educacio;

I Assegurem a destinagdo de seu

patrimonio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao poder
publico, no caso de encerramento de suas
atividades;

Iv. Prestem contas ao poder publico dos

recursos recebidos.

§ 1° - As escolas confessionais ou filantropicas beneficiadas
devem disponibilizar relatorios de prestacdo de contas a comunidade e as
autoridades competentes.

L As escolas confessionais ou filantropicas
devem elaborar relatorios detalhados de
prestagdo de contas, que descrevam a
utilizagdo dos recursos recebidos do
municipio, incluindo receitas, despesas e
saldos financeiros;

1L Esses relatorios devem ser apresentados
de forma periddica, preferencialmente
trimestralmente, a Secretaria Municipal
de Educacgdo e ao Conselho Municipal de
Educagdo,  detalhando  todas  as
movimentagdes financeiras;

111 Os relatorios devem conter:

a) Descrigdo das fontes de recursos e
valores recebidos;

b) Detalhamento das despesas realizadas,
com notas fiscais e recibos;

c) Saldos financeiros e destinacio de

eventuais excedentes.

§ 2° - As escolas confessionais ou filantropicas beneficiadas
devem manter transparéncia na aplicagdo dos recursos.

L As escolas devem disponibilizar os
relatorios de prestagdo de contas em locais
de facil acesso para consulta pela
comunidade escolar e pelo publico em
geral, como no site da instituigdo e em
quadros de avisos nas dependéncias da
escola;

1L Devem promover audiéncias publicas ou
reunides periddicas com a participacdo de
pais, alunos, professores e representantes
da comunidade para apresentar e discutir

a aplicacdo dos recursos.

§ 3° - As escolas confessionais ou filantropicas beneficiadas
devem facilitar os processos e agdes de auditoria ¢ fiscalizagdo por parte da
Secretaria Municipal de Educagéo e Conselho Municipal de Educagéo.

L As escolas devem permitir e facilitar o
acesso de auditores internos e externos
designados pelo municipio para a
verificagdo das contas e dos documentos
relacionados a aplicagdo dos recursos;

1L Devem atender prontamente a solicitagdes
de informagoes e documentos adicionais
feitas pela Secretaria Municipal de
Educagdo ou pelo Conselho Municipal de

Educagao para auditorias e fiscalizagdes.

§ 4° - As escolas devem promover a capacitagdo de seus gestores
e responsaveis financeiros sobre as normas e procedimentos de prestagio de
contas e transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

§ 5° - A Secretaria Municipal de Educagdo deve fornecer
orientacdo e suporte técnico as escolas confessionais ou filantropicas para
assegurar o cumprimento das exigéncias de transparéncia e prestagdo de
contas.

§ 6° - As escolas confessionais ou filantropicas que descumprirem
as normas instituidas por esta Lei sofrerdo sangdes por parte do Poder Publico
Municipal e demais legislagdes pertinentes a natureza da falta cometida.

L O descumprimento das normas de
transparéncia e prestagdo de contas pode
resultar em sangdes, incluindo a

suspensdo dos repasses de recursos ¢ a
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exigéncia de devolugdo dos valores
indevidamente utilizados;

1L A escola que nd3o cumprir com as
exigéncias de transparéncia e prestacdo de
contas estara sujeita a medidas
administrativas e  legais  cabiveis,
conforme  regulamentagdo  Federal,

Estadual e Municipal.

§ 7° O municipio estabelecera outros mecanismos de fiscalizagdo
e acompanhamento das escolas beneficiadas, garantindo que os recursos
sejam utilizados exclusivamente para fins educacionais.

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 151 - O Poder Publico incentivara o desenvolvimento e a
veiculagdo de programas de ensino a distancia e educag@o continuada.

Paragrafo Unico - As normas para a producdo, controle e
avaliagdo de programas de educagdo a distdncia, bem como a autorizagdo
para sua implementagdo, caberdo ao sistema municipal de ensino, podendo
haver cooperacéo e integragdo entre os diferentes sistemas.

Art. 152 - E permitida a organizagdo de cursos ou instituigdes de
ensino experimentais, desde que obedecidas as disposi¢oes da legislagdo em
vigor.

§ 1° - A organizagdo de cursos para o sistema de educagdo
municipal refere-se ao processo de planejamento, desenvolvimento e
implementagao de programas educacionais voltados para diferentes publicos
e necessidades.

§ 2° - Os cursos podem abranger desde capacitagdes para
professores e funciondrios da educagdo até programas de formagdo
continuada para estudantes e adultos, cursos técnicos, profissionalizantes,
cursos de idiomas, entre outros.

§ 3° - Para regulamentar a criagdo de cursos no ambito municipal,
o Conselho Municipal de Educagio analisara o pedido de instalagdo desses
cursos, ponderando sobre as seguintes bases e diretrizes:
1L Defini¢do clara dos objetivos
educacionais que o curso deve alcancar.
Isso inclui identificar as necessidades
educacionais locais, prioridades de
formagdo e éreas de conhecimento a
serem abordadas;
IL Planejamento detalhado de um curriculo
para cada curso, incluindo os conteudos a
serem ensinados, métodos de ensino e
aprendizagem, recursos educacionais
necessarios e critérios de avaliagdo dos
alunos;
III. Aprovagdo e autoriza¢do inicial emitida

pela Secretaria Municipal de Educagio ou

pelo o6rgdo competente responsavel pela
administragdo da educagdo no municipio,
cujo parecer devera conter propostas
detalhadas dos cursos, com justificativas
educacionais,  publicos-alvo,  carga
horaria, dentre outros requisitos
instituidos por normas complementares
que se fizerem necessarias;

v. Qualificagdo dos Instrutores garantindo
que os docentes responsaveis pelos cursos
sejam  devidamente qualificados e
capacitados na area especifica de ensino.
Isso pode incluir professores da rede
municipal, especialistas externos ou
colaboradores de instituigdes de ensino
superior ou técnicas;

V. Provimento dos recursos necessarios para
a realizag@o dos cursos, incluindo salas de
aula adequadas, materiais didaticos,
equipamentos tecnologicos, entre outros;

VL Apresentagdo dos mecanismos de
avaliagdo e monitoramento continuo dos
cursos, tanto do ponto de vista da
qualidade educacional quanto da eficacia
na consecugao dos objetivos
estabelecidos. Isso pode incluir pesquisas
de satisfag@o dos participantes, avaliagdes
de aprendizagem e andlises de impacto
educacional;

VIL Cronograma de andlise periodica do
desenvolvimento dos cursos oferecidos
para garantir que estejam alinhados com
as necessidades educacionais atuais e as
demandas da comunidade local. Isso pode
envolver a criagdo de novos cursos, a
atualizagdo dos curriculos existentes ¢ a
descontinuagdo de cursos que ndo

atendam mais aos objetivos estabelecidos.

§ 4° - Instituigdes de ensino experimentais sdo unidades
educacionais que se diferenciam do modelo tradicional de ensino, buscando
inovagdes pedagodgicas, metodologicas e organizacionais.

§ 5° - Poderdo serem criadas com o objetivo de testar novas
abordagens educacionais, promovendo uma maior flexibilidade no curriculo,
métodos de ensino alternativos e um ambiente de aprendizagem mais
dinadmico e adaptavel as necessidades dos alunos.

§ 6° - As propostas de organizagdo de cursos e de instituigdes
experimentais deverdo submeter seus projetos pedagogicos e regulamentos
ao Conselho Municipal de Educagio para aprovagdo e acompanhamento.
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Art. 153 — Sao consideradas formas obrigatdrias de colaboragao

a serem adotadas entre o Sistema Estadual de Ensino e o Sistema Municipal
de Ensino as a¢des de:

L Recensear a populagdo em idade escolar

para a Educagdo Infantil, Ensino

Fundamental e Educagdo de Jovens e

Adultos;
IL Fazer-lhes a chamada publica;
I Zelar junto aos pais ou responsaveis pela

frequéncia a escola.

Art. 154 - Com relacdo a Supervisdo Educacional, o Municipio
devera:

L Manter, no seu quadro de Supervisores
Educacionais, servidores legalmente
habilitados para o exercicio da fungdo e
em numero suficiente para atender a todas
as unidades escolares;

1L Aplicar, em ambito municipal, nas
institui¢oes de Educagao Infantil e Ensino
Fundamental da rede privada, todas as
normas estabelecidas pelos orgdos
normativos;

111 Realizar programas de formagdo continua
para os Supervisores Educacionais,
assegurando o desenvolvimento

profissional e a atualizagdo das praticas de

supervisao.

Art. 155 - As formas obrigatorias previstas em lei e as facultativas
ora estabelecidas, bem como outras que vierem a ser eleitas por ambos 0s
sistemas, constituirdo o regime de colaboragdo que serd formalizado por
meio de convénio a ser firmado pelas autoridades que a respectiva legislagao
considerar competente para tal atribuigao.

Paragrafo Unico - Os convénios terdo prazos de vigéncia
livremente estabelecidos pelas partes, podendo ser renovados ou modificados
por supressdo ou acréscimo de clausulas, mediante aditamentos que os
conveniados houverem por bem editar.

Art. 156 - Cabe ao Municipio e, supletivamente, ao Estado:

I Matricular todos os educandos no Ensino
Fundamental;
IL Prover cursos presenciais ou a distdncia

aos Jovens e Adultos insuficientemente
escolarizados;

I Realizar programas de formagdo para
todos os professores em exercicio,
utilizando também os recursos da

educacio a distancia;

Iv. Integrar todos os estabelecimentos de
Ensino Fundamental do seu territorio ao

Sistema Nacional de Avaliagdo.

Paragrafo Unico - Serio conjugados todos os esforgos
objetivando a progressao da rede escolar ptblica de Ensino Fundamental para
o regime de escolas de tempo integral.

Art. 157 - O Sistema Municipal de Ensino adaptara sua legislagao
educacional as disposi¢des da Proposta Curricular do Estado da Paraiba, Lei
de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional e BNCC.

Art. 158 - As institui¢des educacionais adaptardo seus estatutos e
regimentos aos dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional e as normas do Sistema Municipal de Ensino, considerando sua
realidade local e sua capacidade de atendimento em niveis, fases e ano.

Art. 159 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Educacédo de Carrapateira/PB.

Art. 160 — Esta Lei ndo cria cargo ou fungéo, bem como nenhum
adicional ou gratificagdo que gere qualquer despesa.

Art. 161 - Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua
publicacdo, revogadas todas as demais disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Carrapateira/PB, em 27 de
novembro de 2024.

Publique-se. Registre-se.
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Prefeita Constitucional

LEI N° 386 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispée sobre a criagdo de Memorial
em homenagem a figuras historicas de
relevancia para o municipio de

”

Carrapateira”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA, Estado
da Paraiba, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a criar o
Memorial Francisco Vieira da Silva, com o objetivo de homenagear
personalidades marcantes na fundacdo, histéria e emancipagdo de
Carrapateira.

Art. 2° O Memorial terd como objetivos, entre outros:

L Guardar a memoria de figuras historicas que
contribuiram para a formagdo do municipio;

1. Prestar homenagem a Francisco Vieira da Silva, Padre
Nicolau Leite de Sousa e Deputado Estadual José
Cavalcanti;

I Preservar e divulgar a historia e cultura de
Carrapateira;

Iv. Oferecer a populacdo um local de reconhecimento e
celebragdo da memoria historica do municipio;

V. Promover atividades educativas e culturais que

valorizem a historia local.
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Art. 3° O Memorial devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:

L. Um espago fisico com informagdes historicas sobre os
homenageados;

IL Placas ou painéis com biografias e contribui¢des de
cada homenageado;

I Representagdes visuais, como fotografias, estatuas ou
murais;

Iv. Area destinada a eventos e exposigdes culturais

relacionadas a historia do municipio.

Art. 4° O Memorial sera localizado em espaco a ser definido pelo
Poder Executivo, preferencialmente em um local de acesso central na cidade,
simbolizando sua relevancia historica.
Paragrafo tnico — Podera ser utilizado um espago ja existente, desde que
adequado a finalidade do Memorial.

Art. 5° Fica criado o Dia Municipal de Memoéria e Gratidao, a
ser comemorado anualmente em 11 de dezembro, data da emancipagio
politica do municipio.

Art. 6° O Memorial também podera ser disponibilizado em
formato virtual no portal oficial do Municipio, permitindo o acesso remoto
as informagdes historicas e homenagens.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Carrapateira/PB, em 27 de
novembro de 2024.

Publique-se. Registre-se.
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